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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ГИА

1.1. Особенности образовательной программы
Фонд оценочных средств разработаны для специальности 44.02.02. Преподавание в начальных классах.
В рамках специальности СПО предусмотрено освоение квалификации: учитель начальных классов.
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению видов деятельности, перечисленных в таблице №1.

Таблица №1.
Виды деятельности
	Код и наименование вида деятельности (ВД)
	Код и наименование профессионального модуля (ПМ),
в рамках которого осваивается ВД

	1
	2

	В соответствии с ФГОС

	ВД 01. Педагогическая деятельность по проектированию, реализации и анализу процесса обучения в начальном общем
образовании
	ПМ.01.	Проектирование, реализация и анализ процесса обучения в начальном общем образовании

	ВД 02. Педагогическая деятельность по проектированию,	реализации	и	анализу
внеурочной деятельности обучающихся
	ПМ.02.			Проектирование, реализация	и	анализ	внеурочной
деятельности обучающихся

	ВД 03. Воспитательная деятельность, в том числе классное руководство
	ПМ.03.Воспитательная
деятельность,	в	том	числе	классное руководство

	ВД 04 Преподавание информатики в начальной школе (по выбору)
	ПМн.04.		Теоретические	и методические	основы	преподавания
информатики в начальной школе



1.2. Требования к проверке результатов освоения образовательной программы
Результаты освоения основной профессиональной образовательной программы, демонстрируемые при проведении ГИА представлены в таблице №2. Готовность к выполнению видов деятельности по выбору может быть оценена в ходе защиты дипломного проекта (работы).
Для проведения демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) применяется комплект оценочной документации (далее - КОД), разрабатываемый оператором согласно п. 21 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования (утв. Министерством просвещения Российской Федерации 8 ноября 2021 г. № 800) с указанием уровня проведения (базовый/профильный).

Перечень проверяемых требований к результатам освоения основной профессиональной образовательной программы (общие и профессиональные
компетенции, личностные результаты)

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
[bookmark: _GoBack]ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.


	Виды деятельности
	Профессиональные компетенции, соответствующие видам деятельности

	1
	2

	педагогическая деятельность по проектированию,
	ПК 1.1. Проектировать процесс обучения на основе федеральных государственных образовательных стандартов, примерных основных образовательных программ начального



	реализации и анализу процесса обучения в начальном общем образовании
	общего образования.
ПК 1.2. Организовывать процесс обучения обучающихся в соответствии с санитарными нормами и правилами.
ПК 1.3. Контролировать и корректировать процесс обучения, оценивать результат обучения обучающихся.
ПК 1.4. Анализировать процесс и результаты обучения обучающихся.
ПК 1.5. Выбирать и разрабатывать учебно-методические материалы на основе ФГОС и примерных образовательных программ с учетом типа образовательной организации, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.
ПК 1.6. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования с позиции эффективности их применения в процессе обучения.
ПК 1.7. Выстраивать траекторию профессионального роста на основе результатов анализа процесса обучения и самоанализа деятельности.
ПК 1.8. Использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения в образовательный процесс всех обучающихся, в том числе с особыми потребностями в образовании: обучающихся, проявивших выдающиеся способности; обучающихся, для которых русский язык не
является родным; обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

	педагогическая деятельность по проектированию,
реализации и анализу внеурочной деятельности обучающихся
	ПК 2.1. Разрабатывать программы внеурочной деятельности на основе требований ФГОС, примерной образовательной программы и с учетом примерных программ внеурочной
деятельности и интересов обучающихся и их родителей (законных представителей).
ПК 2.2. Реализовывать программы внеурочной деятельности в соответствии с санитарными нормами и правилами.
ПК 2.3. Анализировать результаты внеурочной деятельности обучающихся.
ПК 2.4. Выбирать и разрабатывать учебно-методические материалы для реализации программ внеурочной деятельности. ПК 2.5. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования с позиции эффективности их применения в организации внеурочной деятельности обучающихся.
ПК 2.6. Выстраивать траекторию профессионального роста на основе результатов анализа эффективности внеурочной
деятельности обучающихся и самоанализа

	воспитательная
деятельность, в том числе классное руководство
	ПК 3.1. Проектировать и реализовывать современные программы воспитания на основе ценностного содержания образовательного процесса.
ПК 3.2. Анализировать процесс и результаты реализации программы воспитания.
ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего



	
	образования с позиции эффективности их применения в области воспитания обучающихся.
ПК 3.4. Выстраивать траекторию профессионального роста на основе результатов анализа эффективности воспитательной деятельности и самоанализа
ПК 3.5. Осуществлять педагогическое просвещение и сопровождение родителей обучающихся (их законных представителей).
ПК 3.6. Организовывать взаимодействие с субъектами образовательного процесса для решения задач воспитания (родителями обучающихся (их законными представителями), коллегами, представителями учреждений культуры, спорта, здравоохранения и тому подобное).

	преподавание информатики в начальной школе (по выбору)
	ПК 4.1. Проектировать, организовывать и контролировать процесс изучения информатики в начальных классах на основе ФГОС, примерных основных образовательных программ начального общего образования



Личностные результаты


	Личностные результаты реализации программы воспитания (дескрипторы)
	Код личностных результатов реализации программы
воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в
деятельности общественных организаций
	

ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным
поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	

ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального
конструктивного «цифрового следа»
	
ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа
России
	
ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6



	Осознающий	приоритетную	ценность	личности	человека;
уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	
ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции
культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	

ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся
ситуациях
	

ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды,  собственной и чужой
безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий
основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми
и их финансового содержания
	
ЛР 12

	Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы обучающихся, демонстрирующий готовность к проектированию безопасной и психологически комфортной
образовательной среды, в том числе цифровой.
	

ЛР 13

	Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект учебного знания и информации и обеспечивать его понимание и
переживание обучающимися
	
ЛР 14

	Признающий ценности непрерывного образования, необходимость постоянного совершенствования и саморазвития; управляющий собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий
собственный жизненный и профессиональный опыт
	
ЛР 15

	Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями (законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их
достижения.
	ЛР 16

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность
транслировать эстетические ценности своим воспитанникам
	ЛР 17

	Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями МБОУ лицей № 8

	Умеющий	рационально	использовать	время,	информацию	и
материальные	ресурсы,	соблюдать	порядок	на	рабочем	месте,
	ЛР 18



	осуществлять коллективную работу
	

	Освоивший	новые	образовательные	технологии,	включая
информационные
	ЛР 19

	Осознающий наличие у педагогических работников обязанности соблюдать этические нормы, следовать требованиям профессиональной
этики
	
ЛР20

	МБОУ СОШ №22

	Проявляющий уважение чести и достоинства обучающихся и других
участников образовательных отношений;
	ЛР21

	Проявляющий	доброжелательность,	вежливость,	тактичность	и
внимательность	к	обучающимся,	их	родителям	(законным представителям) и коллегам
	
ЛР22

	Проявляющий терпимость и уважение к обычаям и традициям народов Российской Федерации и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных социальных групп, способствовать межнациональному и межрелигиозному взаимодействию
между обучающимися;
	

ЛР23

	Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектами образовательного процесса

	Выработавший принципы экологически целесообразного поведения, бережного отношения к своей жизни, жизни других людей, природы,
планеты в целом
	
ЛР 24

	Вовлеченный в работу добровольческих (волонтерских) объединений по организации акций, посвященных памятным событиям в истории России. Способствующий развитию военно-патриотического
движения, активно участвующий в подобных мероприятиях
	
ЛР 25

	Усвоивший систему мер по формированию законопослушного поведения, отрицающий вовлечение в зависимое поведение, в том числе связанного с незаконным употреблением наркотических средств и
психотропных веществ
	
ЛР 26

	Развивающий и углубляющий знания об истории, культуре России и Ставропольского края. Проявляющий осознанное принятие базовых национальных ценностей, традиций, особых форм культурно- исторической, социальной и духовной жизни родного села, города, района
Ставропольского края
	

ЛР 27

	Изучающий традиционные и инновационные	формы культуры,
народных традиций Северного Кавказа, терского казачества и образа жизни городского и сельского населения Ставропольского края
	
ЛР 28

	Участвующий в научной, проектной деятельности, в олимпиадах,
конференциях, научных форумах и конкурсах различного уровня
	ЛР 29

	Принимающий и пропагандирующий принципы здорового образа жизни, всестороннего совершенствования своих физических способностей, укрепления и сохранения здоровья и творческого
долголетия
	
ЛР 30




Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности).

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов приводятся в комплекте оценочных материалов с учетом особенностей разработанного задания и используемых ресурсов.
Длительность проведения государственной итоговой аттестации по основной профессиональной образовательной программе по специальности 44.02.02. Преподавание в начальных классах определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного графика), отводимые на ГИА, определяются применительно к нагрузке обучающегося. В структуре времени, отводимого ФГОС СПО по основной профессиональной образовательной программе по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах на государственную итоговую аттестацию, образовательная организация самостоятельно определяет график проведения демонстрационного экзамена.


1. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ

2.1. Описание структуры задания для процедуры ГИА в форме ДЭ
Для выпускников, осваивающих ППССЗ государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы).
Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации.
Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего профессионального образования проводится демонстрационный экзамен с использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых оператором.
Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий.
Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации размещаются на сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению демонстрационного экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен главному эксперту за день до даты ДЭ.

2.2. Порядок проведения процедуры ГИА в форме ДЭ
Порядок проведения процедуры государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования устанавливает правила организации и проведения организациями, осуществляющими образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования, ГИА, завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования (программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих и программ подготовки

специалистов среднего звена) (далее - образовательные программы среднего профессионального образования), включая формы ГИА, требования к использованию средств обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а также особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.
Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе в части наличия расходных материалов.
ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ - также на территории иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ.
Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД.
Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности.
Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах.
Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность.
Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня проведения   демонстрационного   экзамена   уведомить   главного   эксперта об   участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента).
Требование к продолжительности демонстрационного экзамена:

	Продолжительность
демонстрационного экзамена (не более)
	не более 6:00:00 часов



2.3. Типовые задания для проведения ДЭ

Модуль 1: Педагогическая деятельность по проектированию, реализации и анализу процесса обучения в начальном общем образовании
Задание модуля 1:

Разработать технологическую карту фрагмента урока по одному из учебных предметов ГИА/ДЭ ПУ (русский язык, математика, окружающий мир) с использованием интерактивного оборудования, используя шаблон:
Определить тему, цель, содержание, структуру, ход и планируемые результаты
урока.
Определить планируемые к использованию дидактические материалы (например,
раздаточный материал, материал для организации групповой работы, рефлексивного анализа, слайды презентации и т.п.).
Распечатать и предоставить оценивающим экспертам.

Модуль 2: Преподавание информатики в начальной школе Задание модуля 2:
1. Разработать паспорт проекта по предмету «Информатика» для организации проектной деятельности обучающихся:
Определить тему проекта. Обосновать актуальность темы.
Определить и сформулировать научный аппарат проекта: объект, предмет, цель, задачи.
Указать этапы работы над проектом с определением содержания деятельности. 5.Определить предполагаемый продукт проекта.
Внести данные в паспорт проекта.
Распечатать и предоставить оценивающим экспертам.

2. Разработать учебные задания, обеспечивающие усвоение конкретной темы по предмету «Информатика» в соответствии с уровнями усвоения знаний (узнавание, воспроизведение, понимание, применение) с использованием возможностей цифровой образовательной среды:
Определить цель заданий для каждого уровня усвоения знаний.
Определить содержание учебных заданий для каждого уровня усвоения знаний.
Определить программное обеспечение для использования интерактивных элементов в учебных заданиях.
Подготовить в виде текста задания и методические комментарии к ним, заполнив шаблон.
5. Предоставить экспертам печатный и электронный вариант разработанных учебных заданий и методических комментарий к ним.


3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОГО
ПРОЕКТА (РАБОТЫ)


Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как часть программы ГИА должна включать:
3.1 Общие положения
Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков.
Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта

(работы), в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную программу среднего профессионального образования.
Обучающийся может также предложить свою тему дипломного проекта (работы) в целях демонстрации овладения видом деятельности по выбору.
Тематика дипломного проекта (работы) должна соответствовать одному или нескольким профессиональным модулям ФГОС СПО.
Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку.
Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной организации.

3.2 Примерная тематика дипломных проектов (работы) по специальности

1. Использование игровых приемов в процессе обучения младших школьников грамоте.
2. Обучение младших школьников письму в период обучения грамоте.
3. Формы организации самостоятельной работы учащихся на уроках русского языка.
4. Обучение младших школьников работе с лингвистическими словарями.
5. Обучение младших школьников речевому этикету.
6. Обучение младших школьников написанию изложения.
7. Обучение младших школьников созданию высказывания (тип текста, жанр – по выбору студента).
8. Изучение младшими школьниками грамматических понятий.
9. Изучение младшими школьниками темы «Предложение».
10. Изучение младшими школьниками понятия «грамматический род».
11. Изучение младшими школьниками категории времени.
12. Обучение младших школьников алгоритму определения спряжения глагола.
13. Организации работы младших школьников над лирическим произведением.
14. Развитие у младших школьников навыков выразительного чтения.
15. Пути повышения орфографической грамотности младших школьников.
16. Развитие речи младших школьников на уроках русского языка.
17. Развитие продуктивного воображения у младших школьников в процессе работы над сказкой.
18. Предупреждение и устранение ошибок младших школьников в процессе обучения русскому языку.
19. Творческие работы младших школьников на уроках литературного чтения.
20. Ознакомление младших школьников с лексико-тематическими группами слов русского языка.
21. Организация внеурочной работы по математике в начальной школе.
22. Применение игровых технологий на уроках математики.
23. Работа над геометрическим материалом в начальных классах.
24. Организация математических конкурсов с младшими школьниками.
25. Развитие интереса к математике средствами внеурочной работы.
26. Реализация принципа наглядности при изучении математики в современной школе.
27. Использование исторического материала при обучении математике младших школьников.

28. Использование тестовых заданий как средство диагностики усвоения математики учащимися начальных классов.
29. Формирование творческой активности младших школьников средствами решения занимательных задач.
30. Формирование приемов умственных действий в обучении математике.
31. Организация индивидуальной работы с младшими школьниками на уроках математики.
32. Дифференцированный подход в обучении младших школьников математике.
33. Использование регионального компонента при проведении уроков математики в начальной школе.
34. Изучение с младшими школьниками математических понятий на основе моделирования. Совершенствование изучения первоклассниками нумерации чисел в одном из подходов.
35. Совершенствование изучения чисел в пределах 100.
36. Применение наглядности в процессе изучения нумерации чисел.
37. Методические приемы обучения младших школьников нумерации многозначных чисел.
38. Особенности изучения с младшими школьниками долей и дробей.
39. Изучения величины «длина» в начальных классах.
40. Формирование у младших школьников знаний и умений по величине «площадь»

3.3 Структура и содержание дипломного проекта (работы)

Объем дипломного проекта (работы) должен составлять не менее 45, но не более 60 страниц.
Дипломный проект (работа) опытно-практического характера имеет следующую структуру:
· введение, в котором раскрываются актуальность темы, формулируются компоненты методологического аппарата: объект, предмет, проблема, цель, гипотеза, задачи работы, методы и др.;
· теоретическая часть, в которой содержатся теоретические основы изучаемой проблемы;
· практическая часть, направленная на решение выбранной проблемы, включающая проектирование педагогической деятельности, описание ее реализации, оценку ее результативности.
· заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации относительно возможностей практического применения полученных результатов;
· библиографический список (не менее 25 источников);
· приложение
Дипломный проект (работа) опытно-экспериментального характера имеет следующую структуру:
· введение, в котором раскрываются актуальность темы, формулируются компоненты методологического аппарата: объект, предмет, проблема, цель, гипотеза, задачи работы, методы, возможны элементы научной новизны и др.;
· теоретическая часть, в которой содержатся теоретические основы изучаемой проблемы;
· практическая часть, включающая описание исследования, проведенного для проверки гипотезы, в которой представлены план проведения эксперимента, характеристики методов экспериментальной работы, основные этапы эксперимента (констатирующий, формирующий, контрольный), анализ результатов.

· заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации относительно возможностей практического применения полученных результатов;
· библиографический список (не менее 25 источников);
· приложение

3.4. Порядок оценки результатов дипломного проекта (работы)

Дипломный проект (работа) подлежит рецензированию. Рецензентом может быть преподаватель другой образовательной организации, реализующей программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах, или практические работники соответствующей сферы деятельности, имеющие опыт работы.
Рецензенту следует обратить внимание на:
· полноту и глубину рассмотрения проблемы, соответствующей теме дипломного проекта (работы);
· обоснованность позиции автора;
· методологию анализа проблемы;
· обоснованность выводов и рекомендаций;
· грамотность изложения материала;
· оформление дипломного проекта (работы).
Наряду с положительными сторонами дипломного проекта (работы) отмечаются недостатки. Замечания должны носить конкретный характер с указанием номера соответствующей страницы дипломного проекта (работы). В конце рецензии указывается оценка за дипломный проект (работу), предлагаемая рецензентом.
В соответствии с вышеуказанными требованиями рецензент в рецензии указывает рекомендуемую оценку: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно».
Решение о допуске к защите дипломного проекта (работы) принимается на основании следующих условий:
· наличия допуска студента к ГИА, утвержденного приказом директора колледжа;
· наличия рецензии на дипломный проект (работу);
· наличия	отзыва	научного	руководителя   о	ходе	и	качестве	выполнения дипломного проекта (работы);
· представленной печатной переплетенной работы с приложениями (в случае, если они предусмотрены содержанием работы);
· представленной электронной версией работы с приложениями (в случае, если они предусмотрены содержанием работы).

3.5 Порядок оценки защиты дипломного проекта (работы).

Решение об оценке принимается по окончании процедуры защиты всех работ, намеченных на данное заседание комиссии ГИА. Оценки по результатам защит выставляются на закрытой части заседания ГИА, на котором присутствуют только члены комиссии. Также допускается участие научных руководителей и рецензентов. Результаты защит оформляются соответствующим протоколом.
Оценка выставляется по следующим опорным критериям:
· актуальность и полнота раскрытия исследуемой темы;
· компетентность в области избранной темы; свободное владение материалом;
· продуманность методологии и аппарата исследования;
· умение представить работу на защите, уровень речевой культуры, культуры выступления и ведения научного диалога;
· качество предоставляемых наглядных материалов, презентации;

· соблюдение требований, предъявляемых к структуре дипломного проекта (работы)
