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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ. 01 «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации»

1.1. Область применения программы. Программа профессионального модуля является частью  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» базовой подготовки в части освоения основного вида деятельности (ВД): Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации и соответствующих профессиональных компетенций.
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля:
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной вид деятельности: документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации и соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные компетенции:
Иметь практический опыт:
· принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;
· принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;
· проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;
· понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
· обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;
· конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;
· проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
· учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
· оформлять денежные и кассовые документы;
· заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;
· проводить учет основных средств;
· проводить учет нематериальных активов;
· проводить учет долгосрочных инвестиций;
· проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;
· проводить учет материально-производственных запасов;
· проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;
· проводить учет готовой продукции и ее реализации;
· проводить учет текущих операций и расчетов;
· проводить учет труда и заработной платы;
· проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;
· проводить учет собственного капитала;
1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля
Всего часов – 120 часов.
Из них на освоение МДК.01.01 – 72 часа.
В том числе, самостоятельная работа – 8 часов.
Учебная практика – 36 часов.
Экзамен по модулю – 12 часов.
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

	Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности в области  документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета активов организации, в том числе  основных и профессиональными компетенциями:
	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 01.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

	ОК 02.
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

	ОК 03.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

	ОК 04.
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

	ОК 05.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

	ОК 06.
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

	ОК 07.
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

	ОК 08.
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

	ОК 09.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.



	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	ПК 1.1.
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;

	ПК 1.2.
	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

	ПК 1.3.
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы;

	ПК 1.4.
	Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;



	Код
	Наименование личностных результатов реализации программы воспитания

	
ЛР 2
	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций

	
ЛР 12
	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания

	ЛР 15
	Соблюдающий основные принципы этики, изложенные в Кодексе профессиональной этики бухгалтера

	ЛР 26
	Участвующий в научной, проектной деятельности, в олимпиадах, конференциях, научных  форумах и конкурсах различного уровня
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3.1. Тематический план профессионального модуля 
	Коды профессиона-
льных общих компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Сум-мар-ный объем нагруз-ки, час.
	Объем профессионального модуля, ак. час.

	
	
	
	Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем
	Самос-тояте-
льная работа
	Эк-за-мен по модулю

	
	
	
	Обучение по МДК
	Практики
	
	

	
	
	
	Все-го

	В том числе
	
	
	

	
	
	
	
	Практических занятий
	Курсовых работ (проектов)
	Производ-
ственная

	Учеб-ная

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ОК 01 – ОК 05,
 ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4.,
ЛР 2, 12, 15, 26
	МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов организации
	72
	64
	56
	-
	-
	-
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	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4.,
ЛР 2, 12, 15, 26
	Учебная практика, часов
	36


	
	36

	
	-

	
	Экзамен по модулю
	12
	
	
	-
	-
	
	
	12

	
	Всего:
	120
	64
	56
	-
	-
	36
	8
	12


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	МДК.01.01. ПРАКТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА АКТИВОВ ОРГАНИЗАЦИИ
	64
	

	Тема 1. Учет денежных средств в кассе, на рас-четных и специальных счетах в банке
	Содержание
	1
	2

	
	1.
	Понятие денежных средств и кассовых операций.
	
	

	
	2.
	Проверка и бухгалтерская обработка кассовых документов
	
	

	
	3.
	Синтетический учет кассовых операций. Учет денежных документов.
	
	

	
	4.
	Учет переводов в пути. Журнал-ордер №1, порядок их заполнения.
	
	

	
	Практические занятия 
	2
	

	
	1.
	Бухгалтерская обработка банковских и кассовых документов.
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	Практическая подготовка
	4
	

	
	1.
	Проверка кассовых и банковских документов.
	
	

	
	2.
	Заполнение учетных регистров.
	
	

	
	3.
	Расчетный счет, его назначение. Порядок открытия расчетного счета. Документальное оформление операций по расчетному счету. Банковские платежные документы.
	
	

	
	4.
	Учет экспортных и импортных операций, курсовых разниц.
	
	

	Тема 2.
Учет основных средств  и нематериальных активов
	Содержание
	2
	2

	
	1.
	Понятие и классификация основных средств и нематериальных активов. Оценка основных средств и нематериальных активов. Документальное оформление движения основных средств и нематериальных активов.
	
	

	
	2.
	Учет поступления, выбытия и аренды основных средств и нематериальных активов.
	
	

	
	3.
	Амортизация основных средств и нематериальных активов.
	
	

	
	Практические занятия 
	2
	

	
	1.
	Отражение в учете движения основных средств и нематериальных активов.
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	2.
	Учет амортизации основных средств и нематериальных активов.
	
	

	
	Практическая подготовка
	6
	

	
	1. 
	Расчет амортизации основных средств и нематериальных активов.
	
	

	
	2. 
	Учет операций с нематериальными активами. 
	
	

	
	3. 
	Определение результата от продажи и прочего выбытия нематериальных активов.
	
	

	
	4. 
	Расчет амортизации нематериальных активов.
	
	

	Тема 3. Учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений
	Содержание
	1
	2

	
	1.
	Понятие и оценка долгосрочных инвестиций и финансовых вложений. 
	
	

	
	2
	Порядок ведения и отражение в учете операций инвестиций и финансовым вложениям 
	
	

	
	Практические занятия
	2
	3

	
	1.
	Учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений.
	
	

	
	Практическая подготовка
	4
	

	
	2.
	Оценка долгосрочных инвестиций и финансовых вложений.
	
	

	Тема 4. Учет материально-производственных запасов
	Содержание
	1
	2

	
	1.
	Понятие, классификация и оценка материально-производственных запасов.
	
	

	
	2.
	Документальное оформление поступления и расхода материальных запасов.
	
	

	
	3.
	Учет производственных запасов на складе и в бухгалтерии.
	
	

	
	4.
	Синтетический учет материально-производственных запасов, учет транспортно-заготовительных расходов.
	
	

	
	Практические занятия
	2
	3

	
	1.
	Заполнение первичных документов по движению материально-производственных запасов.
	
	

	
	2.
	Отражение в учете движения материалов.
	
	

	
	Практическая подготовка
	4
	

	
	1. 
	Документальное оформление поступления и расхода материальных запасов.
	
	

	
	2. 
	Составление инвентаризационной ведомости.
	
	

	
	3. 
	Составление описи материальных ценностей.
	
	

	
	4. 
	Порядок отражения списания со склада материально-производственных запасов.
	
	

	Тема 5. Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости 
	Содержание
	1
	2

	
	1.
	Понятие расходов организации и определение их величины. Группировка расходов.
	
	

	
	2.
	Синтетический и аналитический учет затрат основного производства.
	
	

	
	3.
	Понятие и виды вспомогательных производств. Синтетический и аналитический учет затрат вспомогательных производств. Распределение услуг вспомогательных производств.
	
	

	
	4.
	Учет непроизводственных расходов и потерь.
	
	

	
	5.
	Оценка и учет незавершенного производства.
	
	

	
	Практические занятия
	2
	3

	
	1.
	Расчет фактической производственной себестоимости.
	
	

	
	2.
	Расчет суммы общехозяйственных расходов и их списание.
	
	

	
	Практическая подготовка
	6
	

	
	1. 
	Расчет суммы общепроизводственных расходов и их списание.
	
	

	
	2. 
	Группировка затрат.
	
	

	
	3. 
	Расчет себестоимости затрат вспомогательных производств и их распределение.
	
	

	
	4. 
	Оценка потерь от брака, порядок включения в себестоимость.
	
	

	
	5. 
	Распределение услуг вспомогательных производств.
	
	

	Тема 6. Учет готовой продукции
	Содержание
	1
	2

	
	1.
	Готовая продукция, ее виды, оценка и синтетический учет.
	
	

	
	2.
	Понятие отгруженной продукции. Договор поставки. Документальное оформление движения готовой продукции.
	
	

	
	3.
	Учет продажи продукции, выполненных работ, оказанных услуг.
	
	

	
	4.
	Учет расходов по продаже продукции, выполнению работ и услуг.
	
	

	
	Практическая подготовка
	6
	3

	
	1.
	Составление первичных документов по учету готовой продукции, их проверка и бухгалтерская обработка.
	
	

	
	2.
	Учет продажи продукции и результатов от продажи.
	
	

	
	3.
	Документальное оформление движения готовой продукции.
	
	

	
	4.
	Определение и списание расходов по продаже продукции, выполнению работ и услуг.
	
	

	Тема 7. Учет дебиторской и кредиторской задолженности
	Содержание
	1
	2

	
	1.
	Понятие дебиторской и кредиторской задолженности, безналичные формы расчетов
	
	

	
	2.
	Учет расчетов с покупателями и заказчиками.
	
	

	
	3.
	Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками.
	
	

	
	4.
	Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами.
	
	

	
	5.
	Учет расчетов с подотчетными лицами.
	
	

	
	6.
	Учет расчетов с персоналом по прочим операциям.
	
	

	
	Практическая подготовка
	6
	3

	
	1.
	Составление и обработка авансовых отчетов.
	
	

	
	2.
	Отражение в учете расчетов с дебиторами и кредиторами.
	
	

	Самостоятельная (внеаудиторная) работа при изучении раздела 1.
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленных преподавателем), выполнение домашних заданий по темам:
· Самостоятельное изучение нормативной документации.
· Составление кроссвордов, ребусов, тестов по темам
· Решение задач по темам
· Заполнение регистров бухгалтерского учёта
· Самостоятельное изучение основных положений Налогового кодекса РФ
· Разработка схем-конспектов для закрепления материала и упорядочения информации
· Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ к их защите.
	8
	3

	Учебная практика/ Виды работ
1. Ознакомиться с исторической справкой об организации, ее организационно-правовой собственности, специализацией производства. 
2. Ознакомиться со структурой аппарата бухгалтерии, с должностными инструкциями бухгалтеров. Составить схему структуры бухгалтерии.
3. Ознакомиться с учетной политикой организации и формой организации.
4. Ознакомиться с графиком документооборота и организацией контроля за его выполнением.
5. Принять участие в проверке и обработке первичных бухгалтерских документов. Изучить порядок разноски данных сгруппированных документов в учетные регистры. 
6. Ознакомиться с применяемыми способами исправления ошибок в бухгалтерских документа и в учетных регистрах.
7. Ознакомиться с порядком передачи первичных бухгалтерских документов в текущий бухгалтерский архив, в постоянный архив по истечении срока хранения.
8. Ознакомиться с рабочим планом счетов бухгалтерского учета, применяемым в организации.
9. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету денежных средств, порядок учета кассовых операций, денежных документов и переводов в пути. Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету денежных средств.
10. Изучить нормативно-инструктивный материал операций по расчетному счету и другим счетам в банке, Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету денежных средств.
11. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету расчетных операций. Принять участие в составлении авансового отчета, платежных требований, платежных поручений. Заполнить учетные регистры по учету расчетов с разными дебиторами и кредиторами. 
12. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету финансовых вложений, понятие, классификацию и оценку финансовых вложений. Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету финансовых вложений.
13. Изучить нормативно-инструктивный материал операций по валютным счетам в банке. Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету денежных средств. 
14. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету текущих операций в иностранной валюте. 
15. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету основных средств, состав и классификацию основных средств, способы оценки и начисления амортизации основных средств в данной организации. 
16. Изучить порядок отражения в учете поступления, амортизации, выбытия и ремонта основных средств. Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету основных средств.
17. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету НМА, их состав, учет поступления, выбытия, порядок оценки и учета амортизации. Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету НМА.
18. Ознакомиться с порядком учета затрат на строительство и приобретение оборудования, требующего и не требующего монтажа.
19. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету финансовых вложений, понятие, классификацию и оценку финансовых вложений. Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету финансовых вложений.
20.  Изучить нормативно-инструктивный материал по учету МПЗ, их классификацию.
21. Изучить порядок учета материалов на складе и в бухгалтерии, синтетический и аналитический учет материалов. Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету материалов.
22. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции (работ, услуг), принципы, методы, систему учета и классификацию затрат на производство продукции.
23.  Изучить состав затрат, включаемых в себестоимость продукции в данной организации, порядок учета расходов по элементам и калькуляционным статьям, непроизводственных расходов, производственных потерь, состав затрат на производство и калькулирование себестоимости вспомогательных производств. 
24. Изучить нормативно-инструктивный материал по учету готовой продукции и ее продажи, учетную политику организации в области оценки и определения выручки от продажи продукции. Изучить порядок учета поступления и отгрузки (продажи) готовой продукции, учет расходов на продажу. Принять участие в расчете фактической себестоимости выпущенной продукции и определении финансового результата от продажи продукции. Заполнить первичные документы и учетные регистры по учету готовой продукции и ее продажи.
25. Заполнить учетные регистры по учету расчетов с разными дебиторами и кредиторами.
	36
	3

	Экзамен по модулю
	12
	

	Всего
	120
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов.
Учебная лаборатория, оснащенная оборудованием: 
- рабочие места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- наглядные пособия (бланки документов, образцы оформления документов и т.п.);
- комплект учебно-методической документации.
- техническими средства обучения:
- пакетами лицензионных программ (по выбору образовательной организации): MS Office 2016, СПС КонсультантПлюс, ГАРАНТ, бухгалтерская справочная система (БСС) «Система Главбух», «1С» (серия программ «1С: Бухгалтерия»), «АйТи» (семейство «БОСС»), «Атлант –Информ» (серия «Аккорд»), «Галактика – Парус» (серия программ «Галактика» и «Парус»), «ДИЦ» («Турбо – бухгалтер»), «Интеллект – сервис» (серия «БЭСТ»), «Инфин» (серия программных продуктов от «мини» до «макси»), «Информатик» («Инфо – бухгалтер»), «Инфософт» («Интегратор»), «Омега» (серия «Abacus»), «Цифей» («Эталон») и «R-Style Software Lab» («Универсальная бухгалтерия Кирилла и Мефодия», серия RS-Bala№ce); 
- мультимедиапроектор;
- интерактивная доска или экран.
Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду образовательной организации (при наличии).
4.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.
Основная литература
1. Акатьева, М. Д. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации: учебник / М.Д. Акатьева. - Москва: ИНФРА-М, 2020. - 319 с. - (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-014951-6. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/ product/1117756
2. Белова, Л. М. Практические основы бухгалтерского учета активов организации: учебник / Л.М. Белова, О.Р. Кондрашова, Р.С. Никандрова. - Москва: ИНФРА-М, 2021. - 352 с. - (Среднее профессиональное образование). - DOI 10.12737/1003775. - ISBN 978-5-16-014794-9. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/ product/1247048
Дополнительная
1. Экономика и бухгалтерский учет. Общепрофессиональные дисциплины: учебник / М.Ю. Елицур, В.П. Наумов, О.М. Носова, М.В. Фролова. - Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. - 544 с. - (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-416-8. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1141793
2. Елицур, М. Ю. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули: учебник / М. Ю. Елицур, О. М. Носова, М. В. Фролова. - Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. - 200 с. - (Cреднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-417-5. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1145177
Интернет-ресурсы:
1. Информационный портал https://znanium.com/
2. информационный портал https://www.book.ru/

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Предшествовать освоению данного профессионального модуля должны: ОП.04 Основы бухгалтерского учёта, ОП.03 Налоги и налогообложение, ОП.В. 10 Статистика.
Обязательным условием допуска к учебной практики  в рамках ПМ 01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации» является экзамен по модулю МДК 01.01.
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по профессиональному модулю «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации» наличие:
- высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля)

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.










5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	Код и наименование профессиональных и общих компетенций, формируемых в рамках модуля
	Критерии оценки
	Методы оценки 

	ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

	Умение: 
- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматривае-мые как письменное доказательство со-вершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение; 
-принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, под-писанного электронной подпись; 
-проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов; 
-проводить формальную проверку доку-ментов, проверку по существу, арифме-тическую проверку; 
-проводить группировку первичных бух-галтерских документов по ряду при-знаков; 
-проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 
-организовывать документооборот; 
-разбираться в номенклатуре дел; 
-заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета; 
-передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; 
-передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по ис-течении установленного срока хранения; 
-исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах. 
	Текущий контроль в форме: 
-устного и письменного опроса; 
-защиты практических занятий; 
-выполнения тестовых заданий; 
-контрольных работ по темам. 
Решение практико-ориентиро-ванных ситуационных) заданий. 
Контрольные работы по темам МДК.
Экзамен по междисциплинар-ному курсу.
Экзамен по профессиональному модулю.
Отчет по учебной практике. 



	ПК 1.2. Разрабаты-вать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.

	Умение: 
-понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяй-ственной деятельности организаций; 
- обосновывать необходимость разра-ботки рабочего плана счетов на осно-ве типового плана счетов бухгалтерс-кого учета финансово-хозяйственной деятельности; 
-обосновывать необходимость разработ-ки рабочего плана счетов на основе ти-пового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 
-конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 
	Текущий контроль в форме: 
-устного и письменного опроса; 
-защиты практических занятий; 
-выполнения тестовых заданий; 
-контрольных работ по темам. 
Решение практико-ориентиро-ванных ситуационных) заданий. 
Контрольные работы по темам МДК.
Экзамен по междисциплинар-ному курсу.
Экзамен по профессиональному модулю.
Отчет по учебной практике. 

	ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

	Умение: 
-проводить учет кассовых операций, де-нежных документов и переводов в пути; 
-проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
-учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам; 
-оформлять денежные и кассовые документы; 
-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию. 
	Текущий контроль в форме: 
-устного и письменного опроса; 
-защиты практических занятий; 
-выполнения тестовых заданий; 
-контрольных работ по темам. 
Решение практико-ориентиро-ванных ситуационных) заданий. 
Контрольные работы по темам МДК.
Экзамен по междисциплинар-ному курсу.
Экзамен по профессиональному модулю.
Отчет по учебной практике. 

	ПК 1.4. Формировать бухгалтерские про-водки по учету акти-вов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

	Умение: 
-проводить учет основных средств; 
-проводить учет нематериальных активов; 
-проводить учет долгосрочных инвестиций; 
-проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
-проводить учет материально-производ-ственных запасов; 
-проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 
-проводить учет готовой продукции и ее реализации; 
-проводить учет текущих операций и расчетов; 
-проводить учет труда и заработной платы; 
-проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 
-проводить учет собственного капитала; 
· проводить учет кредитов и займов. 
	Текущий контроль в форме: 
-устного и письменного опроса; 
-защиты практических занятий; 
-выполнения тестовых заданий; 
-контрольных работ по темам. 
Решение практико-ориентиро-ванных ситуационных) заданий. 
Контрольные работы по темам МДК.
Экзамен по междисциплинар-ному курсу.
Экзамен по профессиональному модулю.
Отчет по учебной практике.

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 
	Выбор оптимальных способов решения профессиональных задач применительно к различным контекстам. 

	Оценка эффективности и качества выполнения задач

	ОК 02. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Эффективный поиск необходимой информации, использование различных источников получения информации, включая интернет-ресурсы.

	Оценка эффективности и качества выполнения задач

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	Умение постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач; 
Своевременность сдачи практических заданий, отчетов по практике; 
Рациональность распределения времени при выполнении практических работ с соблюдением норм и правил внутреннего распорядка. 
	Осуществление самообразования, использование современной научной и профессиональной терминологии,
оценка способности находить альтернативные варианты решения стандартных и нестандартных ситуаций, принятие ответственности за их выполнение

	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Взаимодействие с коллегами, руководством, клиентами, самоанализ и коррекция результатов собственной работы. 
	Экспертное наблюдение и оценка результатов формирования поведенческих навыков в ходе обучения 

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Использование механизмов создания и обработки текста, а также ведение деловых бесед, участие в совещаниях, деловая телефонная коммуникация. 

	Оценка умения вступать в коммуникативные отношения в сфере профессиональной деятельности и поддерживать ситуационное взаимодействие, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста, в устной и письменной форме, проявление толерантности в коллективе

	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Умение использовать в образовательной деятельности профессиональную докумен-тациею на государственном и иностранном языках. 
	 Оценка умения применять профес-сиональную документациею на го-сударственном и иностранном языках.
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