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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕНОЙ ПРАКТИКИ ПМ.02
ПРОЕКТИРОВАНИЕ,  РЕАЛИЗАЦИЯ  И  АНАЛИЗ  ВНЕУРОЧНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОБУЧАЮЩИХСЯ

1.1. Область применения программы

Программа  производственой  практики  является  частью  основной
образовательной  программы  (далее  ООП)  в  соответствии  с  ФГОС  СПО  по
специальности 44.02.02  Преподавание  в  начальных классах,  в  части освоения
основного  вида  профессиональной  деятельности  профессионального  модуля
ПМ.02  Проектирование,  реализация  и  анализ  внеурочной  деятельности
обучающихся  и  освоения  соответствующих  профессиональных  компетенций
(ПК):

Профессиональные компетенции (ПК):

1.  ПК  2.5.  Систематизировать  и  оценивать  педагогический  опыт  и
образовательные технологии в области начального общего образования с позиции
эффективности  их  применения  в  организации  внеурочной  деятельности
обучающихся.
2.  ПК  2.4.  Выбирать  и  разрабатывать  учебно-методические  материалы  для
реализации программ внеурочной деятельности.
3. ПК 2.3. Анализировать результаты внеурочной деятельности обучающихся.
4. ПК 2.2. Реализовывать программы внеурочной деятельности в соответствии с
санитарными нормами и правилами.
5.  ПК  2.1.  Разрабатывать  программы  внеурочной  деятельности  на  основе
требований  ФГОС,  примерной  образовательной  программы  и  с  учетом
примерных программ внеурочной деятельности и интересов обучающихся и их
родителей (законных представителей).
6.  ПК  2.6.  Выстраивать  траекторию  профессионального  роста  на  основе
результатов  анализа  эффективности  внеурочной  деятельности  обучающихся  и
самоанализа

1.2. Цели и задачи производственой практики

Цели  производственой  практики  профессионального  модуля  ПМ.02
Проектирование,  реализация  и  анализ  внеурочной  деятельности  обучающихся:

  Практика  имеет  целью  комплексное  освоение  обучающимися  всех  видов
профессиональной  деятельности  по  специальности  (профессии)  среднего
профессионального  образования,  формирование  общих  и  профессиональных
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компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической
работы по специальности (профессии).

  Для достижения указанной цели задачи учебной практики:

  уметь:

  -  находить  и  использовать  методическую литературу  и  другие  источники
информации, необходимой для подготовки и проведения внеурочной работы в
избранной области деятельности;

  -  определять  педагогические  цели  и  задачи  организации  внеурочной
деятельности  в  избранной  области  с  учетом  возраста  обучающихся;

  - составлять планы внеурочных занятий с учетом особенностей из-бранной
области  деятельности,  возраста  обучающихся  и  в  соответствии  с  санитарно-
гигиеническими нормами;

  - использовать различные методы и формы организации внеурочной работы,
строить их с учетом возрастных и индивидуально-психологических особенностей
обучающихся;

  -  устанавливать  педагогически  целесообразные  взаимоотношения  с
обучающимися;

  - планировать ситуации, стимулирующие общение обучающихся в процессе
внеурочной  деятельности,  использовать  вербальные  и  невербальные  средства
педагогической поддержки детей, испытывающих затруднения в общении;

  - мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию во
внеурочной  деятельности,  сохранять  состав  обучающихся  в  течение  срока
обучения;

  -  планировать  и  проводить  педагогически  целесообразную  работу  с
родителями  (лицами,  их  заменяющими);

  - подбирать и использовать на занятии дидактические материалы;

  - использовать различные методы и приемы обучения;

  -  осуществлять  самоанализ  и  самоконтроль  при  проведении  внеурочных
занятий;
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  - выявлять, развивать и поддерживать творческие способности обучающихся;

  составлять индивидуальную программу работы с одаренными детьми;

  -  применять  разнообразные  формы  работы  с  семьей  (собрания,  беседы,
совместные культурные мероприятия);

  - вести диалог с администрацией образовательной организации по вопросам
организации внеурочной работы в избранной области деятельности;

  -  анализировать  организацию  внеурочной  работы  в  избранной  области
деятельности.

В результате освоения производственой практики обучающийся должен освоить
следующие результаты:

1.3. Количество часов на освоение программы производственой практики

Вид учебной работы Объём в часах

Практика 108
Общий объём образовательной программы учебной дисциплины, в том числе в форме

практической подготовки
108

Форма(-ы) контроля: Дифференцированный зачет
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2.  РЕЗУЛЬТАТЫ  ОСВОЕНИЯ  ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕНОЙ
ПРАКТИКИ  ПМ.02  ПРОЕКТИРОВАНИЕ,  РЕАЛИЗАЦИЯ  И  АНАЛИЗ
ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

В  результате  прохождения  производственой  практики  в  рамках
профессионального  модуля  ПМ.02  Проектирование,  реализация  и  анализ
внеурочной  деятельности  обучающихся,  обучающиеся  осваивают  следующие
компетенции:

1. ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
2. ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации  и  информационные  технологии  для  выполнения  задач
профессиональной  деятельности;
3.  ОК 01.  Выбирать  способы решения  задач  профессиональной  деятельности
применительно к различным контекстам;
4.  ПК  2.5.  Систематизировать  и  оценивать  педагогический  опыт  и
образовательные технологии в области начального общего образования с позиции
эффективности  их  применения  в  организации  внеурочной  деятельности
обучающихся.
5.  ПК  2.4.  Выбирать  и  разрабатывать  учебно-методические  материалы  для
реализации программ внеурочной деятельности.
6. ПК 2.3. Анализировать результаты внеурочной деятельности обучающихся.
7. ПК 2.2. Реализовывать программы внеурочной деятельности в соответствии с
санитарными нормами и правилами.
8.  ПК  2.1.  Разрабатывать  программы  внеурочной  деятельности  на  основе
требований  ФГОС,  примерной  образовательной  программы  и  с  учетом
примерных программ внеурочной деятельности и интересов обучающихся и их
родителей (законных представителей).
9.  ПК  2.6.  Выстраивать  траекторию  профессионального  роста  на  основе
результатов  анализа  эффективности  внеурочной  деятельности  обучающихся  и
самоанализа
10.  ЛР  1  Осознающий  себя  гражданином  России  и  защитником  Отечества,
выражающий  свою  российскую  идентичность  в  поликультурном  и
многоконфессиональном  российском  обществе  и  современном  мировом
сообществе.  Сознающий  свое  единство  с  народом  России,  с  Российским
государством,  демонстрирующий  ответственность  за  развитие  страны.
Проявляющий  готовность  к  защите  Родины,  способный  аргументированно
отстаивать  суверенитет  и  достоинство  народа  России,  сохранять  и  защищать
историческую правду о Российском государстве.
11. ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической
памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и
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культуры,  принятие  традиционных  ценностей  многонационального  народа
России.  Выражающий  свою  этнокультурную  идентичность,  сознающий  себя
патриотом  народа  России,  деятельно  выражающий  чувство  причастности  к
многонациональному народу России,  к  Российскому Отечеству.  Проявляющий
ценностное  отношение  к  историческому  и  культурному  наследию  народов
России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов,
проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их
заинтересованность  в  сохранении  общероссийской  культурной  идентичности,
уважающий их права.
12. ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой
человеческой  жизни,  уважающий  достоинство  личности  каждого  человека,
собственную  и  чужую  уникальность,  свободу  мировоззренческого  выбора,
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной
принадлежности каждого человека, предупредительный в отношении выражения
прав и законных интересов других людей.
13. ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав
представителей  различных  этнокультурных,  социальных,  конфессиональных
групп  в  российском  обществе;  национального  достоинства,  религиозных
убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных
прав  и  свобод  граждан.  Понимающий  и  деятельно  выражающий  ценность
межрелигиозного  и  межнационального  согласия  людей,  граждан,  народов  в
России. Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных
традиций  и  ценностей  многонационального  российского  государства,
включенный  в  общественные  инициативы,  направленные  на  их  сохранение.
14. ЛР 9 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и
пропагандирующий  здоровый  образ  жизни  (здоровое  питание,  соблюдение
гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность),  демонстрирующий
стремление к  физическому совершенствованию.  Проявляющий сознательное и
обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение,
употребление  алкоголя,  наркотиков,  психоактивных  веществ,  азартных  игр,
любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в
цифровой среде
15.  ЛР  11  Проявляющий  уважение  к  эстетическим  ценностям,  обладающий
основами  эстетической  культуры.  Критически  оценивающий  и  деятельно
проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на
душевное состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как
средству  коммуникации  и  самовыражения  в  обществе,  выражающий
сопричастность  к  нравственным  нормам,  традициям  в  искусстве.
Ориентированный  на  собственное  самовыражение  в  разных  видах  искусства,
художественном  творчестве  с  учётом  российских  традиционных  духовно-
нравственных  ценностей,  эстетическом  обустройстве  собственного  быта.
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Разделяющий ценности отечественного и мирового художественного наследия,
роли  народных  традиций  и  народного  творчества  в  искусстве.  Выражающий
ценностное отношение к технической и промышленной эстетике.
16.  ЛР  13  Соблюдающий  в  своей  профессиональной  деятельности  этические
принципы:  честности,  независимости,  профессионального  скептицизма,
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением
и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности.
17.  ЛР  16  Демонстрирующий готовность  к  профессиональной  коммуникации,
толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями
(законными  представителями)  обучающихся,  другими  педагогическими
работниками  и  специалистами,  достигать  в  нем  взаимопонимания,  находить
общие цели и сотрудничать для их достижения.
18.  ЛР  17  Проявляющий  ценностное  отношение  к  культуре  и  искусству,  к
культуре  речи  и  культуре  поведения,  к  красоте  и  гармонии,  готовность
транслировать  эстетические  ценности  своим  воспитанникам.
19.  ЛР  20  Осознающий  наличие  у  педагогических  работников  обязанности
соблюдать этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики.
20. ЛР 21 Проявляющий уважение чести и достоинства обучающихся и других
участников образовательных отношений.
21. ЛР 22 Развивающий творческие способности, способный креативно мыслить.
22. ЛР 29 ЛР 13
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3.  СТРУКТУРА  И  СОДЕРАНИЕ  ПРОИЗВОДСТВЕНОЙ  ПРАКТИКИ  ПМ.02  ПРОЕКТИРОВАНИЕ,
РЕАЛИЗАЦИЯ  И  АНАЛИЗ  ВНЕУРОЧНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОБУЧАЮЩИХСЯ

№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Виды учебных работ на практике Объём в
часах

Реализуемые компетенции Формы текущего контроля

1 Основы  организации
внеурочной  работы

Изучение  порядка  организации  летней
практики  в  системе  профессиональной
подготовки  учителя  начальных  классов

8 ПК 2.4., ПК 2.5., ПК 2.1., ЛР 1, ЛР 5, ЛР 7, ПК 2.3., ЛР
8, ЛР 9, ЛР 11, ЛР 13, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 20, ЛР 21, ЛР
22, ЛР 29, ОК 04., ОК 02., ПК 2.2., ОК 01., ПК 2.6.

Собеседование

2 Формы  организации
внеурочной работы в ДОЛ

Методика  культурно-досуговой  деятельности
вожатого в ДОЛ

30 ПК 2.5., ПК 2.1., ЛР 1, ПК 2.4., ПК 2.6., ЛР 5, ЛР 7, ПК
2.2., ПК 2.3., ЛР 8, ЛР 9, ЛР 11, ЛР 13, ЛР 16, ЛР 17, ЛР
20, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 29, ОК 04., ОК 02., ОК 01.

Защита отчета производственной практики
(по  профилю  специальности)  ПМ.02
Проектирование,  реализация  и  анализ
внеурочной  деятельности  обучающихся

Всего 108
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕНОЙ ПРАКТИКИ ПМ.02
ПРОЕКТИРОВАНИЕ,  РЕАЛИЗАЦИЯ  И  АНАЛИЗ  ВНЕУРОЧНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОБУЧАЮЩИХСЯ

4.1. Требования к условиям допуска обучающихся к производственой практике

К производственой практике профессионального модуля ПМ.02 Проектирование,
реализация  и  анализ  внеурочной  деятельности  обучающихся  допускаются
обучающиеся,  освоившие  теоретическую  подготовку  по  МДК.02.01  Основы
организации  внеурочной  деятельности

4.2. Требования к минимальному материально-техническому оснащению

  База практики:

1.   Комплект оборудования для практики в соответствии с профессиональным
модулем (1 шт.)

4.3. Информационное обеспечение обучения

  4.3.1 Основные печатные издания

1.   1. Жуков, Г.  Н. Общая и профессиональная педагогика: учебник /  Г.Н.
Жуков, П.Г. Матросов. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ИНФРА-М, 2021. – 425 с. –
(Среднее  профессиональное  образование).  –  DOI  10.12737/24190.  -  ISBN
9 7 8 - 5 - 1 6 - 0 1 2 5 4 6 - 6 .  –  Т е к с т :  э л е к т р о н н ы й .  –  U R L :
https://znanium.com/catalog/product/1209208
2.   2. Педагогика детского оздоровительного лагеря: учебник / Н.Н. Илюшина,
Н.П. Павлова, Т.Н. Щербакова; под ред. М.М. Борисовой. – М.: ИНФРА-М, 2021.
– 216 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-16-014468-9.

  4.3.2 Дополнительные источники

1.   1. Кроль, В. М. Педагогика: учебное пособие / В. М. Кроль. – М.: РИОР:
ИНФРА-М, 2020. – 303 с. – (Среднее профессиональное образова-ние). - ISBN
9 7 8 - 5 - 3 6 9 - 0 1 8 2 7 - 9 .  –  Т е к с т :  э л е к т р о н н ы й .  –  U R L :
https://znanium.com/catalog/product/1045946
2.   2. Педагогика: учебник / В.Г. Рындак, А.М. Аллагулов, Т.В. Чел-паченко [и
др.];  под общ. ред.  В.Г.  Рындак.  – М.:  ИНФРА-М, 2021.  – 421 с.  – (Среднее
профессиональное образование). – ISBN 978-5-16-016836-4.
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  4.3.3 Интернет-ресурсы

1.   ЭБС https://book.ru
2.   ЭБС https://znanium.com

4.4 Место и время проведения производственой практики

Производственая практика проводится в оснащённых кабинетах колледжа. Время
прохождения  производственой  практики  определяется  графиком  учебного
процесса  и  расписанием  занятий.

Распределение ежедневного рабочего времени обучающихся на производственой
практике  в  соответствии  с  рабочей  программой  включает  выполнение
практических  заданий.

Продолжительность  рабочего  дня  обучающихся  при  прохождении
производственой практики - 6 часов в день и не более 36 академических часов в
неделю.

На  обучающихся,  проходящих  производственую  практику,  распространяются
праила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка, действующие
на базе практической подготовки.

4.5  Требования  к  квалификации  педагогических  кадров,  обеспечивающих
обучение

Производственая практика профессионального модуля ПМ.02 Проектирование,
реализация  и  анализ  внеурочной  деятельности  обучающихся  проводится
преподавателями  дисциплин  профессионального  цикла.

Руководитель практики, осуществляющий непосредственное руководство ученой
практикой обучающихся, должен иметь высшее образование, соответствующее
профилю специальности, проходить стажировку в профильных организациях не
реже 1-го раза в 3 года.
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5 .  К О Н Т Р О Л Ь  И  О Ц Е Н К А  Р Е З У Л Ь Т А Т О В  О С В О Е Н И Я
ПРОИЗВОДСТВЕНОЙ  ПРАКТИКИ  ПМ.02  ПРОЕКТИРОВАНИЕ,
РЕАЛИЗАЦИЯ  И  АНАЛИЗ  ВНЕУРОЧНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОБУЧАЮЩИХСЯ

5.1  Требования  к  организации  аттестации  и  оценке  результатов
производственой  практики

В период  прохождения  производственой  практики  профессионального  модуля
ПМ.02  Проектирование,  реализация  и  анализ  внеурочной  деятельности
обучающихся  на  обучающихся  распространяются  правила  охраны  труда  и
правила внутреннего трудового распорядка, действующие на базе практической
подготовки.

В период прохождения производственой практики обучающиеся обязаны:

получить инструктаж по технике безопасности и охране труда;
вести дневник по практике в установленной форме;
составить отчет по практике;
получить  характеристику  установленного  образца,  отражающую  результаты

работы обучающегося, освоение им профессиональных и общих компетенций;
получить  аттестационный  лист  с  указанием  уровня  освоенных  компетенций

(высокий  уровень  освоения  компетенций  соответствует  оценке  «отлично»,
средний  уровень  -  «хорошо»,  плохой  -  «удовлетворительно»).

Оценка  результатов  освоения  производственой  практики  (по  профилю
специальности)  осуществляется  руководителем в  форме дифференцированного
зачета.

Оценка обучающимся определяется исходя из частных показателей:

1. степень и качество выполнения обучающимся программы практики;
2. результаты освоения профессиональных и общих компетенций;
3. результаты выполнения заданий по практике;
4. характеристика руководителей практики;
5. аттестационный лист руководителей практики (с указанием уровня освоения
компетенций);
6. уровень теоретической и практической подготовленности к соответствующей
деятельности, определяемой задачами практики;
7. содержание и качество оформления отчетных документов.

Оценка «отлично» ставится обучающемуся (с учетом сформулированных выше
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показателей)  при  условии  исполнения  на  высоком  уровне  намеченного  в
соответствии  с  программой  практики  обьем  работ,  формировании  навыков,
умений, определяемых данным видом практики, высокого уровня освоения общих
и профессиональных компетенций.

Оценка  «хорошо»  ставится  при  незначительном  нарушении  требований,
предъявляемых  к  оценке  «отлично».

Оценка  «удовлетворительно»  ставится  в  том  случае,  если  нарушения  были
значительными.

Оценка  «неудовлетворительно»  ставится  за  грубое  нарушение  требований,
предьявляемых  к  оценке  «отлично».

Для оценки результатов практики используются методы:

1. наблюдения за работой практиканта;
2. беседы с обучающимися;
3. проверки выполнения заданий;
4. анализа документации по ученой практике.

5.2 Требования к написанию отчета по практике

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы:

1. Титульный лист;
2. введение;
3. содержание;
4. отчет о практике (не менее 2 глав);
5. список использованных источников

При  оформлении  текста  отчета  следует  придерживаться  следующих
рекомендаций:

формат страницы текста - А4;
ориентация страницы - книжная;
поля: левое - 30 мм, правое - 10 мм, верхнее и нижнее - 20 мм;
шрифт - Times New Roman;
кегль шрифта - 14 пт;
цвет текста - черный;
абзацный отступ - 1,25 см;
межстрочный интервал – полуторный;
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выравнивание текста по ширине.

В  тексте  выделение  полужирного  начертания,  курсива  и  подчеркивания  не
допускается.

Набор текста выполняется с использованием персонального компьютера в любом
текстовом  редакторе,  обеспечивающем  корректное  сохранение  или  экспорт
документа в формат .doc (.docx), и распечатывается на белой бумаге указанного
формата.

Фамилии, названия учреждений, организаций, фирм, название изделий и другие
имена  собственные  в  работе  приводятся  на  языке  оригинала.  Допускается
транслитерировать  имена  собственные  и  приводить  названия  организации  в
переводе на русский язык с добавлением при первом упоминании оригинального
названия.

Заголовки разделов, подразделов и пунктов печатаются с абзацного отступа 1,25
см с прописной буквы без точки в конце и без подчеркивания.

Разделы, содержание, введение, заключение, список использованных источников
начинаются с  новой страницы. Подразделы на новую страницу не выносятся,
продолжая текст.  Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют
точкой.

Любые  помарки,  подчеркивания,  исправления  корректором  категорически
недопустимы.

За содержание работы, правильность данных отвечает студент – автор работы.

В отчете о прохождении практики должны быть отражены следующие сведения:
место  и  время  прохождения  практики;  описание  выполненной  работы  по
отдельным разделам программы и конкретного плана. К отчету о прохождении
практики могут быть приложены документы, составленные самим обучающимся
при ее прохождении, оформленные в виде приложений. В отчет по практике для
получения первичных профессиональных навыков входит титульный лист, текст
отчета  (15-20  страниц)  и  образцы  документов,  обозначенных  руководителем
практики во время прохождения практики.

Исходя из  указанного объема текста  отчета,  он  должен включать  следующие
основные  структурные  элементы  и  соответствовать  основным  требованиям,
предъявляемым  к  содержанию  отчета  и  его  структурным  элементам:
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Введение:

цель, место, дата начала и продолжительность практики;
перечень основных работ изданий, выполняемых в процессе практики.

Основная часть:

характеристика базы практики;
описание практических задач, решаемых обучающимся за время прохождения

практики;
перечень  невыполненных  заданий  и  неотработанных  запланированных

вопросов.

Заключение:

необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время практики;
дать предложения по совершенствованию и организации работы предприятия;
сделать  индивидуальные  выводы  о  практической  значимости  для  себя

проведенного вида практики.

Список  использованных  источников  содержит  15-20  авторов,  включая
законодательную  базу.

Приложения (при наличии).

Общий  объем  отчета  15-20страниц  машинописного  текста  (включая  в  себя
введение, основную часть работы, заключение).

Отчет  может  быть  иллюстрирован  таблицами,  графиками,  схемами,
заполненными  бланками,  рисунками.  Страницы  отчета  нумеруют  арабскими
цифрами  с  соблюдением  сквозной  нумерации  по  всему  тексту.  Номер
проставляется справа в верхней части листа без точки в конце номера. Схемы,
рисунки,  таблицы  и  другой  иллюстративный  материал,  расположенный  на
отдельных  листах,  включаются  в  общую  нумерацию  страниц,  но  не
засчитываются  в  объем  работы.

Титульный  лист  включается  в  общую  нумерацию  страниц,  однако  номер
страницы  на  титульном  листе  не  проставляется.

На защиту практики обучающийся представляет:


