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Общие компетенции:
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

	ОП 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

	ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической подготовленности.

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.


Профессиональные компетенции
	ПК 1.1. Выполнять разработку спецификаций отдельных компонент.

	ПК 1.2.  Осуществлять разработку кода программного продукта на основе готовых спецификаций на уровне модуля.

	ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием специализированных программных средств.

	ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей.


Личностные результаты
	ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций

	ЛР 5.  Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России

	ЛР 13. Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности



1. Общие положения
Контрольно-измерительные материалы предназначены для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины «Базы данных»
КИМ включают контрольные материалы для проведения промежуточной аттестации в форме экзамена. 

2. Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке

	Освоенные умения
	Усвоенные знания

	· проектировать реляционную базу данных; 
· использовать язык запросов для программного извлечения сведений из баз данных
	· основы теории баз данных; 
· модели данных; 
· особенности реляционной модели и проектирование баз данных;
· изобразительные средства, используемые в ER- моделировании; 
· основы реляционной алгебры; 
· принципы проектирования баз данных;
· обеспечение непротиворечивости и целостности данных; 
· средства проектирования структур баз данных; 
· язык запросов SQL



[bookmark: _Toc316860041]3. Измерительные материалы для оценивания результатов освоения учебной дисциплины 

3.1. Задания для проведения экзамена

Форма экзамена:  устный – по билетам
                                 

Условия выполнения задания
1. Место (время) выполнения задания: 508  Кабинет информатики; компьютерный класс. Лаборатория технологии разработки баз данных; системного и прикладного программирования; информационно-коммуникационных систем; управления проектной деятельностью; вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных устройств; программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем; программирования и баз данных; организации и принципов построения информационных систем; информационных ресурсов.
2. Максимальное время выполнения задания: 30 мин
3. Источники информации, разрешенные к использованию на экзамене, оборудование: Компьютер, канцелярские принадлежности (ручка, карандаши).
Разрешенных источников информации по данной дисциплине не предусмотрено.


Перечень теоретических вопросов 
1.Основные понятия банков данных и знаний. 
2.Определение знаний. Классификация знаний. 
3.Логическая модель представления знаний.
4.Предметная  область  банка  данных. 
5. Роль  и  место  банков  данных  в информационных системах. 
6. Классификация банков данных. 
7.Архитектура банка данных. 
8.Пользователи банков данных и их классификация. 
9.Тенденции развития банков данных и знаний. 
10. Основные операции и ограничения при работе с автоматизированными банками данных и знаний.
11. База данных как информационная модель предметной области. 
12.Выбор модели данных. 
13. Иерархическая,  сетевая  и  реляционная  модели  данных.  
14. Типы  структур  для различных  моделей  данных. 
15. Модели  управления  данными.  Преимущества  и недостатки централизованной и распределенной модели управления данными.
16. Инфологическая  модель  предметной  области. 
17.Инфологическое  проектирование базы данных. 
18. Роль  администратора  базы  данных.  
19. Основные  функции  и  задачи,  решаемые администратором базы данных. 
20. Системы управления базами данных (СУБД). 
21.Обзор промышленных СУБД.
22. Жизненный цикл БД. Типология БД. Документальные БД. Фактографические БД. Гипертекстовые и мультимедийные БД.
23. Виды установки СУБД (ручная установка, автоматизированная, обновление). 
24. Безопасность базы данных. 
25.Модель безопасности на основе ролей. 
26. Физическая организация базы данных (файловые группы, журналы транзакций). 
27. Объекты базы данных (таблица, вид, хранимая процедура, триггер, job, alert). 
28.Управление данными в базе данных. 
29.Типичные задачи администрирования. 
30. Отказоустойчивость  и  политика  восстановления  после  сбоя.  
31. Построение отказоустойчивого кластера. 
32.Мультисерверная среда.
33. Манипуляции  над  данными. 
34.  Репликация  баз  данных.  
35.Мониторинг функционирования СУБД.
36. XML-серверы. 
37. Объектно-ориентированные БД. 
38.Распределенные БД. КоммерческиеБД.
39. ОсновыязыкаSQL  (StructuredQueryLanguage). Разработка логической модели базы данных.
40. Нормализация отношений в базе данных. Ключи, индексы. Организация процессов обработки данных в БД. 
41. Целостность базы данных. Процедурная целостность. Ограничения целостности. 
42. Физическая модель базы данных. Работа с данными. Объединения, подзапросы, агрегированные данные. 
43. Получение  и  изменение  данных.  Работа  с  XML  данными.  Статистика  и версионность данных. 
44. Основы Transact SQL. Разработка бизнес -логики базы данных. 
45. Обработка ошибок при исполнении хранимых процедур, транзакций, триггеров и пользовательских функций, проверка правильности данных. 
46. Связанные сервера баз данных. Организация распределенных транзакций.
47. Технология   оперативной   обработки   транзакции   (OLTP-технология). Информационные хранилища. OLAP-технология.
48. Проблема  создания  и  сжатия  больших  информационных  массивов, информационных хранилищ и складов данных. 
49.Управление складами данных.
50. Расширенные возможности языка манипулирования данными T-SQL.

Практические задания к экзамену по учебной дисциплине


Задание 1: Разработайте базу данных «Сотрудники» с использованием следующих типов полей: счётчик, текстовое, дата/время, денежный. Заполните текстовыми данными.
Для работы потребуются следующие сведения: номер сотрудника, организация, фамилия, имя, отчество, должность, дата рождения, зарплата.
Создайте таблицы базы данных:
Поставщики (КодП, Название);
2. Товары (КодТ, Наименование, ед. изм., КодП);
3. Закупки (№п/п, КодТ, Дата, цена, количество).
Установите реляционные отношения между таблицами. Заполните текстовыми данными.

Задание 2: Создайте базу данных для фирмы, торгующей комплектующими для компьютеров в виде 3-х таблиц:
Таблица1 – «Продажи», характеризуется атрибутами: Учетный № (тип счетчик), Дата заказа (Дата/время), Номер заказа (тип текстовый), Артикул (уникальный номер единицы товара, тип текстовый).
Таблица2 – «Комплектующие» включает атрибуты: Артикул (тип текстовый), Наименование (тип текстовый), Описание комплектующих (тип текстовый).
Таблица3 – «Цены» характеризуется атрибутами: Артикул (тип текстовый), Цена (тип числовой), Скидка (тип числовой).
В таблицах Комплектующие и Цены в качестве ключевого поля используйте атрибут артикул. Таблица Продажи не должна иметь ключевого поля.
Для создания таблиц используйте режим конструктора.
Введите 4 записи в таблицу Комплектующие. Таблицу Цены заполните с помощью мастера подстановки, используя артикул из таблицы Комплектующие. В таблицу Продажи введите 6 записей. Сохраните базу данных под именем Фирма, торгующая комплектующими для компьютеров.accdb.

Задание 3: Спроектируйте БД в MS Access «Фирма».
Создайте таблицы:
1. Сотрудники (код сотрудника, фамилия, имя, отчество, должность, телефон, адрес, дата рождения, заработная плата).
2. Клиенты (код клиента, название компании, адрес, номер телефона, факс, адрес электронной почты).
3. Заказы (код заказа, код клиента, код сотрудника, дата размещения, дата исполнения, сумма, отметка о выполнении).
Установите реляционные отношения между таблицами. Заполните текстовыми данными.

Задание 4: Создайте запросы в СУБД MS Access. БД «Фирма»:
1. Запрос 1, в котором можно просмотреть телефоны сотрудников. Сохраните запрос под именем «Телефоны».
2. Запрос 2, в котором можно просмотреть список сотрудников, родившихся в апреле месяце. Сохраните запрос под именем «Апрель».
3. Измените запрос «Апрель» так, чтобы при его открытии появилось диалоговое окно с текстом «Введите дату» и полем для ввода условия отбора.
4. Измените запрос «Телефоны» так, чтобы при его запуске выводилось диалоговое окно с сообщением «Введите фамилию».

Задание 5: Создайте запросы в СУБД MS Access. БД «Фирма»:
Запрос «Выполненные заказы», содержащий следующие сведения: фамилия и имя сотрудника, название компании, с которой он работает, отметка о выполнении и сумма заказа. Данные запроса возьмите из нескольких таблиц.
Запрос «Сумма заказа», в котором будут отображаться заказы на сумму более 50 000 руб.
Измените запрос «Сумма заказа», чтобы сумма заказа была от 20 000 до 50 000 руб.
В запросе «Сумма заказа» посчитайте подоходный налог 13 % для каждой сделки.

Задание 6: Создайте в базе данных «Фирма» с помощью Мастера формы Сотрудники, Клиенты, Заказы. В режиме конструктора создайте на форме кнопки Выход из приложения, Поиск записи, Удаление записи. Данную форму сохраните с именем Сотрудники фирмы.

Задание 7: Создайте в базе данных «Фирма» кнопочную форму.



Задание 8: Разработайте СУБД «Абитуриент» для автоматизации работы приемной комиссии колледжа. БД должна содержать три таблицы: анкеты абитуриентов, данные о дисциплинах и результаты экзаменов.

Задание 9: Выполнить компьютерную реализацию спроектированной базы данных: 1. Создать таблицы базы данных. 2. Установить связи между таблицами. 3. Заполнить таблицы данными. Каждая таблица должна содержать не менее 10 записей.

Задание 10: Разработать базу данных «Сотрудники» с использованием следующих типов полей: текстовое, числовое, OLE, дата/время, МЕМО. Заполнить тестовыми данными.
Для работы потребуются следующие сведения: Ид. Код., Фамилия, Имя, Отчество, дата рождения, пол, Адрес, тел., должность, оклад, фото, характеристика, код удержаний.

Задание 11:
Создать таблицы:
1. Поставщики (КодП, Название);
2. Товары (КодТ, Наименование, ед. изм., КодП);
3. Закупки (№пп, КодТ, Дата, цена, кол-во).
Установить реляционные отношения между таблицами. Заполнить тестовыми данными.

Задание 12: Создать таблицы:
1. Студенты (№СтудБ, Фамилия, Имя, Отчество, Группа);
2. Дисциплины (КодД, Наименование, К-воЧасов, ВидАттестации);
3. Успеваемость (№СтудБ, КодД, Оценка).

Задание 13: Проектирование БД в MS Access. БД «Библиотека»
Создать таблицы:
1. Книга (№, кАвтор1, кАвтор2, кАвтор3, Название, кодТип/Жанр, кИздательство, количество)
2. Авторы (кАвтор, Фамилия, Имя, Отчество, ДатаР)
3. Жанры (Код, Жанр)
4. Издательства (код, Издательство, город, сокращ.)

Задание 14: Создание запросов в СУБД MS Access. БД «Борей»
Создать запросы на выборку:
1. Отобрать товары, поставленные из Москвы (Таб. «Товары» и «Поставщики»)
2. Отобразить товары, поставки которых не прекращены (Таб. «Товары»)

Задание 15: Создание запросов в СУБД MS Access. БД «Борей»
1. Создать параметрический запрос (по полю [Поставщики]![Название]), выводящий сведения о товарах по конкретному поставщику (Таб. «Товары» и «Поставщики»)
2. Создать запрос на удаление из базы данных товаров, поставки которых прекращены.

Задание 16: Создание запросов в СУБД MS Access. БД «Студенты»
Создать запросы:
1. Параметрический по фамилии, выводящий все сведения о студенте (Таб. «Students»)
2. Перекрестный, отражающий распределение студентов по формам (Очн./Заочн.) и условиям (Плат./Бюдж.) обучения (Таб. «Students»).

Задание 17: Создание запросов в СУБД MS Access. БД «Студенты»
Создать запросы:
1. На создание таблицы, состоящей из отчисленных студентов (Поле [SVED] начинается на “отч”).
2. На добавление в эту таблицу студентов 6-го курса (Второй символ в поле [GROUP] – “6”)

Задание 18: Создание запросов в СУБД MS Access. БД «Студенты»
Создать запросы:
1. На создание таблицы, состоящей из отчисленных студентов (Поле [SVED] начинается на “отч”).
2. На удаление из таблицы Students отчисленных студентов.

Задание 19: Создание отчетов в СУБД MS Access. БД «Студенты»
Создать отчет, выводящий списки студентов (Фамилию и инициалы в алфавитном порядке) 2 курса Вашего факультета очной формы обучения. Доп. требования к отчету: списки сгруппированы по группам; список каждой группы должен начинаться с новой страницы.

Задание 20: Спроектировать базу данных «Деятельность торговой фирмы». В базе данных учесть следующие признаки: дату, количество, наименование, тип, цену проданного товара, покупателя, его фирму, город, телефон.

Задание 21: Спроектировать базу данных «Деятельность предприятия по сборке изделий». В базе данных учесть следующие признаки: наименование, тип, цену продажи некоторого изделия, количество дней на его сборку, количество компонент в изделии, описание, изготовитель компонент, тип и стоимость каждого компонента.

Задание 22: Спроектировать базу данных «Деятельность стола заказов». В базе данных учесть следующие признаки: дату получения и исполнения заказа, скидку на заказ, количество и цену товара, вошедшего в заказ, имя клиента, его расчетный счет и величину кредита.

Задание 23: Спроектировать базу данных «Оплата коммунальных услуг». В базе данных учесть следующие признаки: фамилию квартиросъемщика, его адрес, жилую площадь, число проживающий в квартире, дату и период оплаты коммунальных услуг, стоимость одного квадратного метра жилплощади, стоимость потребления холодной воды на одного проживающего.

Задание 24: Спроектировать базу данных «Начисление зарплаты». В базе данных учесть следующие признаки: фамилию, адрес, телефон сотрудника, дату его рождения и дату устройства на работу, дату, вид и количество в часах выполненной работы, описание выполненной работы, тип освобождения от налога, нижнюю и верхнюю границы оплаты одного часа.

Задание 25: Спроектировать базу данных «Деятельность бюро добрых услуг». В базе данных учесть следующие признаки: вид услуги, ее описание и стоимость, дату оказания этой услуги, скидку при оплате в зависимости от социального положения клиента, имя и место проживания клиента.

Критерии оценивания обучающегося:

Экзаменационной комиссии рекомендуется вначале принять практическое задание, которое оценивается дихотомически: сдано/не сдано. Принятая комиссией практическая часть по выбранному билету означает, что учащийся уже может претендовать на отметку «3». Далее при устном ответе на теоретическую часть билета учащийся может добавить к имеющимся баллам еще один или два балла в зависимости от качества подготовки. Таким образом, применяется накопительная система оценивания, соответствующая традиционной пятибалльной шкале.
На отметку «4» оценивается ответ в целом на билет, если учащийся при ответе на теоретическую часть билета продемонстрировал системные полные знания и умения по поставленному вопросу. Содержание вопроса учащийся изложил связно, в краткой форме, раскрыл последовательно суть изученного материала, демонстрируя прочность и прикладную направленность полученных знаний и умений, но при ответе на теоретическую часть билета были допущены незначительные ошибки, иногда нарушалась последовательность изложения или отсутствовали некоторые несущественные элементы содержания.
На отметку «5» оценивается ответ в целом на билет, если учащийся при ответе на теоретическую часть билета продемонстрировал системные полные знания и умения по поставленному вопросу. Содержание вопроса учащийся изложил связно, в краткой форме, раскрыл последовательно суть изученного материала, демонстрируя прочность и прикладную направленность полученных знаний и умений, не допускал терминологических ошибок и фактических неточностей.
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