
2  

ЧАСТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ  

«СТАВРОПОЛЬСКИЙ МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА  

 

среднего профессионального образования по специальности 

 

34.02.01 Сестринское дело 

 

на базе основного общего образования 

 

 

 

 

в том числе адаптированная  

для обучения инвалидов  

и обучающихся с ограниченными возможностями 

 

 

Начало обучения: Сентябрь 2023 года  

Окончание обучения: Июнь 2026 года 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ставрополь - 2023 год 
 



3  

Настоящая примерная основная образовательная программа  

по специальностисреднего профессионального образования (далее – ПООП 

СПО) разработана на основе федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по 

специальности34.02.01Сестринскоедело(базовойподготовки,очнойформыобуче

ния,набазеосновногообщегообразования)утвержденного приказом 

Минпросвещения Россииот 04.07.2022 г. № 527.  

ПООП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности34.02.01Сестринскоедело, 

планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные 

условия образовательной деятельности. 

 

 

 
Организация-

разработчик:Частноеобразовательноеучреждениепрофессиональногообразован

ия«Ставропольскиймногопрофильныйколледж» 

Согласовано: 

Главный врач ООО «Доктор знает» г. Ставрополь О.А. Гюсан 

Главный врач ГБУЗ СК «Городская клиническая больница скорой 

медицинской помощи» города Ставрополя А.А. Пучков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ОдобренарешениемПедагогическогосоветаСмК,протокол№ 6 от 25.05.2023 г.



 

СОДЕРЖАНИЕ 

1. ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ…………………………………………………………………………………..4 

1.1. 

Программаподготовкиспециалистовсреднегозвенапоспециальности34.02.01Сестринскоедело(базов

аяподготовки)……………………………………………………………………4 

1.2. Нормативно-правовые основы разработки программы подготовки 

специалистовсреднегозвена……………………………………………………………………………

……………...4 

1.3. Общаяхарактеристикапрограммыподготовкиспециалистовсреднегозвена…………...6 

1.3.1. ЦельППССЗ……………………………………………………………………………….6 

1.3.2. НормативныйсрокосвоенияППССЗ…………………………………………………….7 

1.3.3. ТрудоемкостьППСЗ……………………………………………………………………….8 

1.3.4. ТребованиякпоступающимвколледжнаданнуюППССЗ…………………………….8 

1.3.5. Возможностипродолженияобразованиявыпускника…………………………………….9 

1.3.6. ОсновныепользователиППССЗ……………………………………………………………..9 

2. ХАРАКТЕРИСТИКАПРОФЕССИОНАЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИВЫПУСКНИКА…................         …..............................................10 

3. ТРЕБОВАНИЯКРЕЗУЛЬТАТАМОСВОЕНИЯППССЗ……………………………………………11 

4. СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИРЕАЛИЗАЦИИППССЗ……………………………………………………………………………

……………………..14 

4.1. Учебныйплан………………………………………………………………………………...14 

4.2. Календарныйучебныйграфик……………………………………………………………....19 

4.3. Рабочиепрограммыдисциплин………………………………………………………………...19 

4.4. 

Программыучебнойипроизводственнойпрактики(попрофилюспециальности)ипроизводственнойпр

актики(преддипломной)……………………………………………………….20 

4.5. Программагосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)………………..20 

5. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯППССЗ…………………………………...22 

5.1. Контрольи оценкаосвоения программы подготовки специалистов 

среднегозвена,профессиональныхиобщихкомпетенций……………………………………………………

………….22 

5.2. Требованияквыпускнымквалификационнымработам……………………………………..25 

5.3. Организациягосударственнойитоговой(итоговой)аттестациивыпускников……………26 

6. РЕСУРСНОЕОБЕСПЕЧЕНИЕППССЗ………………………………………………………………..29 

6.1. КадровоеобеспечениереализацииППССЗ……………………………………………………29 

6.2. Учебно-методическоеиинформационноеобеспечение……………………………………..29 

6.3. Материально-техническоеобеспечениеобразовательногопроцесса………………………31 

7. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ КОЛЛЕДЖА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯРАЗВИТИЕОБЩИХКОМПЕТЕНЦИЙУВЫПУСКНИКОВ……………………

………………………………………………33 

8. 

АДАПТАЦИЯОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫПРИОБУЧЕНИИЛИЦСОГРАНИЧЕННЫМИВ



 

ОЗМОЖНОСТЯМИЗДОРОВЬЯ………………………………35



 

1. ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Программаподготовкиспециалистовсреднегозвена 

поспециальности34.02.01Сестринскоедело 

(базоваяподготовка,очнаяформа,набазеосновногообщего образования) 

 

Основнаяобразовательнаяпрограмма-

программаподготовкиспециалистовсреднегозвенасреднегопрофессиональногообразо

вания(далееППССЗ)поспециальности34.02.01Сестринскоедело(втомчислеадаптиров

аннаядляобученияинвалидовиобучающихсясограниченнымивозможностямиздоровь

я),реализуетсяСтавропольскиммногопрофильнымколледжем(далееСмК)ипредставля

етсобойсистемудокументов,разработаннуюиутвержденнуюдиректоромСмКсучетомт

ребованийрегиональногорынкатруда. 

ППССЗрегламентируетцели,ожидаемыерезультаты,содержание,условияитехно

логииреализацииобразовательногопроцесса,оценкукачестваподготовкивыпускникап

оданномунаправлениюподготовкиивключаетвсебя:учебныйплан,рабочиепрограммы

учебныхкурсов,предметов,дисциплин(модулей)идругиематериалы,обеспечивающие

качествоподготовкиобучающихся,атакжепрограммыучебнойипроизводственнойпрак

тик,календарныйучебныйграфикиметодическиематериалы,обеспечивающиереализац

июсоответствующейобразовательнойпрограммы. 

 

1.2. Нормативно-правовыеосновыразработкипрограммы 

подготовкиспециалистов среднегозвена 

 

Нормативную правовую базу разработки ППССЗ по специальности 

34.02.01Сестринскоеделосоставляютдокументывдействующейредакции: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об 

утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения 

реестра примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования»; 

- Приказ Минпросвещения России от 04 июля № 527 «Об утверждении 



 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 34.02.01 сестринское дело»; 

- Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

31 июля 2020 № 475н«Об утверждении профессионального стандарта «Медицинская 

сестра/медицинский брат». 

- Устав СмК; 

- Иные документы, регламентирующие образовательный процесс по 

программам среднего профессионального образования – программам подготовки 

специалистов среднего звена в профессиональных образовательных организациях. 

 

1.3. Общаяхарактеристикапрограммыподготовкиспециалистов среднегозвена 

 

1.3.1. ЦельППССЗ 

 

Основнаяцель(миссия)ППССЗспециальности34.02.01Сестринскоедело базовой 

подготовки заключается в развитие у обучающихся 

личностныхкачеств,атакжеформированиеобщихипрофессиональныхкомпетенцийвсо

ответствиистребованиямиФГОССПО,атакжевподготовкевысокопрофессиональных,с

оциально-

компетентныхиконкурентоспособныхспециалистовсреднегопрофессиональногообра

зованиядлясистемыпрактическогоздравоохранениявобластисестринскогодела,способ

ныхудовлетворитьтребованияпотребителейизаказчиков. 

Программа подготовкиспециалистов среднего звена ориентирована 

нареализациюследующихпринципов: 

- деятельностныйипрактико-



 

ориентированныйхарактеручебнойдеятельностивпроцессеосвоения основной 

образовательной программы; 

- приоритетсамостоятельнойдеятельностистудентов; 

- ориентациянаразвитиеместногоирегиональногосообщества; 

- формирование потребности к постоянному развитию и 

инновационнойдеятельностивпрофессиональнойсфере, в том числе  

икпродолжениюобразования; 

- 

формированиеготовностиприниматьрешенияипрофессиональнодействоватьвнестанд

артныхситуациях; 

- 

проведениепрофилактическихмероприятийпосохранениюиукреплениюздоровьянасе

ления 

- участиевлечебно-диагностическомиреабилитационномпроцессах; 

- 

оказаниедоврачебноймедицинскойпомощипринеотложныхиэкстремальныхсостояни

ях; 

- организацияипроведениелечебно-диагностических,реабилитационных и 

профилактических мероприятий в отношении 

пациентоввсехвозрастныхкатегорийвсистемепервичноймедико- санитарнойпомощи; 

- 

организацияиоказаниеспециализированнойвысококвалифицированнойсестринскойп

омощи,консультированияповопросамукрепленияздоровьяпациента,егосемьи,втомчи

следетей;группнаселениявучрежденияхпервичноймедико-санитарнойпомощи. 

Приобученииинвалидовилиобучающихсясограниченнымивозможностями 

здоровья, подавших заявление на обучение по 

адаптированнойобразовательнойпрограмме,даннаяООПсчитаетсяадаптированной.Д

ляадаптированной ООП выполнение требований, указанных в разделе 8 

являетсяобязательным. 

 

1.3.2. НормативныйсрокосвоенияППССЗ 

Нормативный срок получения среднего профессионального 



 

образованияпоспециальности34.02.01Сестринскоеделобазовойподготовкивочнойфор

меобучения иприсваиваемая квалификацияприводятся втаблице1. 

Таблица1-СрокполученияСПОпоспециальности34.02.01Сестринскоедело. 

Уровень 

образования,необходимыйдляприе

манаобучениепоППССЗ 

Наименование 

квалификации 

базовойподготовки 

Срок получения СПО  

поППССЗ 

базовойподготовки 

вочнойформеобучения 

основное общееобразование Медицинская 

сестра/Медицинскийбрат 

2года10 месяцев 

СрокполученияСПОпоППССЗбазовойподготовкинезависимоотприменяемыхо

бразовательныхтехнологийувеличивается: 

а) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - 

неболеечемна10месяцев. 

 

1.3.3. ТрудоемкостьППСЗ 
 
 

Учебные циклы Числонедель 

обучения 

Количество 

часов 

Аудиторнаянагрузка 126 4428 

Учебнаяпрактика 10  

Производственнаяпрактика 

(по профилюспециальности) 

 

8 

 

Производственнаяпрактика(предд

ипломная) 

4  

Промежуточнаяаттестация 7  

Государственная

 итоговаяаттеста

ция 

6  

Каникулярноевремя 33  

Итого:  4428 
 

 

1.3.4. ТребованиякпоступающимвколледжнаданнуюППССЗ 

Приемгражданнаобучениепопрограммеподготовкиспециалистовсреднегозвена

осуществляетсянабазеосновногообщегообразованиявсоответствиис 

Порядкомприема граждан на обучение по 

образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразования,утвержденног

оприказомМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерации23января2014года

№36,всоответствиисПравиламиприёмав«Ставропольскиймногопрофильныйколледж

». 

 



 

1.3.5. Возможностипродолженияобразованиявыпускника 

Выпускник,освоившийППССЗпоспециальности34.02.01Сестринскоедело(базо

ваяподготовка,очнаяформа,набазеосновногообщегообразования)подготовленкосвоен

июОПОПВО,нарядусгражданами, имеющими среднее общее образование. 

 

1.3.6. ОсновныепользователиППССЗ 

Основнымипользователями ППССЗявляются: 

- преподаватели,сотрудникиколледжа; 

- студенты, обучающиеся по специальности 34.02.01 Сестринское дело; 

- администрацияиколлективныеорганыуправленияКолледжа; 

- абитуриентыиихродители; 

- работодатели. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.ХАРАКТЕРИСТИКА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИВЫПУСКНИКА 

 

Областьпрофессиональнойдеятельностивыпускниковпоспециальности 

34.02.01 Сестринское дело: оказание населению квалифицированной сестринской 

помощи для сохранения и поддержания здоровья в разныевозрастныепериоды 

жизни. 

Объектамипрофессиональнойдеятельностивыпускниковявляются: 

- пациентиегоокружение; 

- здоровоенаселение; 

- средства оказания лечебно-диагностической, профилактической 

иреабилитационнойпомощи; 

- первичныетрудовыеколлективы. 

Медицинская сестра/Медицинский брат (базовой 

подготовки)готовитсякследующимвидамдеятельности: 

- Проведениемероприятий по профилактике инфекций, связанных с оказанием 

медицинской помощи. 

- Ведение медицинской документации, организация деятельности 

находящегося в распоряжении медицинского персонала. 

- Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни. 

- Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского ухода и 

наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях. 

- Оказание медицинской помощи в экстренной форме. 

- Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих: 24232 Младшая медицинская 

сестрапоуходузабольными(приложениекФГОС СПО). 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ТРЕБОВАНИЯКРЕЗУЛЬТАТАМОСВОЕНИЯППССЗ 

 

Результаты освоения ППССЗ определяются приобретаемымивыпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять 

знания,уменияиличныекачествавсоответствиисзадачамипрофессиональнойдеятельно

сти. 

Медицинскаясестра/Медицинскийбрат(базовойподготовки)долженобладать 

общимикомпетенциями,включающимивсебяспособность: 

Код 
компетенции 

Содержание 

ОК1 
Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам. 

 

ОК2 

Использовать современные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации, и информационные технологии 
для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК3 
Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях. 

ОК4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде. 

ОК5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста. 

ОК6 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения. 

ОК7 
Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении 
климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

 

ОК8 

Использовать средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности. 



 

ОК9 
Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

 

Медицинскаясестра/Медицинскийбрат(базовойподготовки)долженобладатьпр

офессиональнымикомпетенциями,соответствующимивидамдеятельности: 

Вид профессиональной 
деятельности 

Код 
компетенции 

Наименованиепрофессиональных 
компетенций 

 

Проведение мероприятий 
по профилактике 
инфекций, связанных с 
оказанием медицинской 
помощи 

 

ПК1.1. 

Организовывать рабочее место. 

 

ПК1.2. 
Обеспечивать безопасную окружающую 
среду. 

 

 

ПК1.3. 

Обеспечивать внутренний контроль 

качества и безопасности медицинской 

деятельности. 

Ведение медицинской 

документации, 

организация деятельности 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского персонала 

 

ПК2.1. 

Заполнять медицинскую документацию, в 

том числе в форме электронного 

документа. 

 

 

ПК2.2. 

Использовать в работе медицинские 

информационные системы и 

информационно-телекоммуникационную 

сеть "Интернет". 

 

ПК2.3. 
Контролировать выполнение 

должностных обязанностей находящимся 

в распоряжении медицинским 

персоналом. 

Проведение мероприятий 

по профилактике 

неинфекционных и 

инфекционных 

заболеваний, 

формированию здорового 

образа жизни 

 

ПК3.1. 

Консультировать население по вопросам 

профилактики заболеваний. 

 

 

ПК3.2. 

Пропагандировать здоровый образ 

жизни. 

 

 

ПК3.3. 

Участвовать в проведении 

профилактических осмотров и 

диспансеризации населения. 

 

ПК 3.4. Проводить санитарно-

противоэпидемические мероприятия по 

профилактике инфекционных 

заболеваний. 

 

ПК 3.5. Участвовать в иммунопрофилактике 

инфекционных заболеваний. 

Оказание медицинской 
помощи, осуществление 
сестринского ухода и 

 
ПК 4.1. 

Проводить оценку состояния пациента. 
 

ПК 4.2. Выполнять медицинские манипуляции при 



 

наблюдения за пациентами 
при заболеваниях и (или) 
состояниях 

оказании медицинской помощи пациенту. 
 

ПК 4.3. Осуществлять уход за пациентом. 
 

ПК 4.4. Обучать пациента (его законных 

представителей) и лиц, осуществляющих 

уход, приемам ухода и самоухода. 
 

ПК 4.5. Оказывать медицинскую помощь в 

неотложной форме. 
 

ПК 4.6. Участвовать в проведении мероприятий 
медицинской реабилитации. 

Оказание медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

ПК 5.1. Распознавать состояния, 
представляющие угрозу жизни. 

ПК 5.2. Оказывать медицинскую помощь в 
экстренной форме. 

ПК 5.3. Проводить мероприятия по 
поддержанию жизнедеятельности 
организма пациента (пострадавшего) до 
прибытия врача или бригады скорой 
помощи. 

ПК 5.4. Осуществлять клиническое 
использование крови и (или) ее 
компонентов. 

Медицинскаясестра/Медицинскийбрат(базовойподготовки)долженобладатьли

чностными результатами реализации программы воспитания: 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к ЛР 6 



 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах 

и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 

т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым 

качествам личности 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), 

тренинги в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 
ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере 

охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность 

ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

ООО  «Доктор знает» 

Осуществляющий свою деятельность в пределах полномочий ЛР 16 

Умеющий рационально использовать время, информацию и материальные 

ресурсы, соблюдать порядок на рабочем месте, осуществлять коллективную 

работу 

ЛР 17 

Поддерживающий и проявляющий принципы  гуманности и милосердия ЛР18 

ГБУЗ СК «ГКБ СМП»  г. Ставрополя 

Соблюдающий и поддерживающий  профессиональные стандарты 

деятельности, определяемые Министерством здравоохранения Российской 

Федерации 

ЛР19 

Заботящийся об обеспечении доступности и высоком качестве сестринской 

помощи населению 
ЛР20 

Усвоивший и соблюдающий принципы и нормы, содержащиеся в Этическом 

кодексе медицинской сестры Российской Федерации 
ЛР21 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Выработавший принципы экологически целесообразного поведения, ЛР 22 



 

бережного отношения к своей жизни, жизни других людей, природы, 

планеты в целом 

Вовлеченный в работу добровольческих (волонтерских)  объединений по 

организации акций, посвященных памятным событиям в истории России. 

Принимающий принципы добровольчества (волонтерства) в сфере оказания 

помощи ветеранам Великой Отечественной войны и боевых действий, 

благоустройства памятных мест и воинских захоронений  

ЛР  23 

Способствующий развитию  военно-патриотического движения, активно 

участвующий в подобных мероприятиях.  
ЛР 24 

Усвоивший систему мер по формированию законопослушного поведения, 

отрицающий вовлечение в зависимое поведение, в том числе связанного с 

незаконным употреблением наркотических средств и психотропных веществ 

ЛР 25 

Умеющий рационально организовывать физическую и интеллектуальную 

деятельность, оптимально сочетать труд и отдых, различные виды 

активности в целях укрепления физического, духовного и социально-

психологического здоровья 

ЛР 26 

Развивающий и углубляющий знания об истории, культуре России и 

Ставропольского края  
ЛР 27 

Проявляющий осознанное принятие базовых национальных ценностей, 

традиций, особых форм культурно-исторической, социальной и духовной 

жизни родного села, города, района Ставропольского края. Изучающий 

традиционные и инновационные  формы культуры, народных традиций 

Северного Кавказа, терского казачества и образа жизни городского и 

сельского населения Ставропольского края 

ЛР 28 

Участвующий  в исследовательской деятельности, в приумножении знаний в 

своей профессии 
ЛР 29 

Принимающий и пропагандирующий принципы здорового образа жизни, 

всестороннего совершенствования своих физических способностей, 

укрепления и сохранения здоровья и творческого долголетия. Сохраняющий 

и укрепляющий психологическое и психическое здоровье и развитие 

ЛР 30 

 

 

 

4. СОДЕРЖАНИЕИОРГАНИЗАЦИЯУЧЕБНОГОПРОЦЕССА 

ПРИРЕАЛИЗАЦИИППССЗ 

 

4.1. Учебныйплан 

 

Основная профессиональная образовательная программа 

поспециальности34.02.01Сестринскоедело(базоваяподготовка,очнаяформаобучения,

набазеосновногообщегообразования)предусматриваетизучениеследующихучебныхц

икловвсоответствии сучебнымпланом: 

- общеобразовательныхдисциплин. 

- общегогуманитарногоисоциально-

экономического,математическогоиобщегоестественнонаучного,профессиональногои

разделов: 

- учебнаяпрактика. 

- производственнаяпрактика(попрофилюспециальности).Производственная 



 

практика(преддипломная). 

- промежуточнаяаттестация. 

- государственная(итоговая)аттестация. 

Получение среднего профессионального образования на базе основногообщего 

образования осуществляется с одновременным получением 

среднегообщегообразованиявпределахсоответствующейобразовательнойпрограммы

среднегопрофессиональногообразования. 

ВсоответствиистребованиямиФГОСсреднегообщегообразованиядля 

сформированности навыков коммуникативной, учебно-

исследовательскойдеятельности, критического мышления, способности 

кинновационной, аналитической, творческой, 

интеллектуальнойдеятельностиповыбраннойтемеврамкахнесколькихучебныхдисцип

линобучающимсявыполняетсяиндивидуальныйпроект. 

Общийгуманитарныйисоциально-

экономический,математическийиобщийестественнонаучныйциклысостоят 

издисциплин. 

Обязательнаячастьсоциально-гуманитарного 

циклаОПОПСПОбазовойподготовкипредусматриваетизучениеследующихобязательн

ыхдисциплин:«История России», «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности»,«Безопасность жизнедеятельности»,«Физическая культура», «Основы 

бережливого производства», «Основы финансовой грамотности». 

Дисциплина«Физическаякультура»реализуетсякакзасчетобязательныхаудитор

ныхчасов,атакжезасчетразличныхформ 

внеаудиторныхзанятийвспортивныхсекцияхколледжафизкультурно-

оздоровительнойнаправленности. 

Припроведениизанятийпо дисциплине Физическаякультура 

студентыизчислаинвалидов,лицсограниченнымивозможностямиздоровья,имеющиеп

ротивопоказаниякопределеннымвидамфизическойнагрузки,подтвержденныедокумен

тально,осваиваютдисциплинусучетомимеющихсяограничений.Преподавателифизич

ескойкультурыосуществляютиндивидуальныйподходкдозированиюфизическойнагру

зкидлявышеуказанныхстудентов. 

Профессиональныйциклсостоитиз  общепрофессиональныхдисциплин 

file:///D:/Documents/Макет%20ПООП%202021/Примерный%20УП%20и%20КУГ%20специальность%201%20год%2010%20мес.xlsx%23RANGE!A50
file:///D:/Documents/Макет%20ПООП%202021/Примерный%20УП%20и%20КУГ%20специальность%201%20год%2010%20мес.xlsx%23RANGE!A50
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профессиональных модулей в соответствии сосновными 

видамидеятельности.Всоставпрофессиональногомодулявходитодинилинесколькоме

ждисциплинарныхкурсов.Приосвоенииобучающимисяпрофессиональныхмодулейпр

оводятсяучебнаяпрактикаи(или)производственнаяпрактика(попрофилюспециальнос

ти). 

Впериодосвоенияпрограммыподготовкиспециалистовсреднегозвенастудентосв

аиваетвыполнениеработпооднойилинесколькимпрофессиямрабочих,должностямслу

жащих,должностьслужащего24232Младшаямедицинскаясестрапоуходузабольнымив

рамкахпрофессиональногомодуляПМ06Выполнениеработпооднойилинесколькимпр

офессиямрабочих,должностямслужащих.Конечныерезультатыобученияпопрофессио

нальномумодулюПМ06Выполнениеработ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям 

служащих24232Младшаямедицинскаясестрапоуходузабольнымисоответствуюттруд

овойфункции«Профессиональныйуходзапациентом»профессиональногостандарта«

Младшиймедицинскийперсонал», 

утвержденногоприказомМинистерстватрудаисоциальнойзащитыРоссийскойФедерац

ииот12января2016года№2н(далее–профстандарта). 

Выполнениекурсовойработы,рассматриваетсякаквидучебнойработыпопрофесс

иональномумодулюпрофессиональногоциклаиреализуется в пределах времени, 

отведенного на его изучение. За весь 

периодобучениякаждымобучающимсяпредусматриваетсявыполнение1курсовойрабо

ты.Требованияккурсовойработеопределяетсялокальнымактомколледжа.Курсоваяраб

отавыполняетсякаквидучебнойработыпопрофессиональномумодулюсцельюподготов

кистудентовкгосударственной итоговойаттестации(итоговойаттестации). 

Консультациидляобучающихсяочнойформыобучения 

предусматриваютсявобъем4часовнаодногообучающегосянакаждыйучебный год. 

Формы проведения консультаций (групповые, 

индивидуальные,письменные,устные)определяютсяпреподавателемсамостоятельно.

Часыконсультацийзакладываютсявраспределениепедагогическойучебнойнагрузкипр

еподавателей.Выполнениечасовконсультацийподтверждаетсясоответствующимизап

исямивжурналах. 

Консультациидляобучающихсяочнойформыобученияпредусматриваютсявобъе



 

м4часовнаодногообучающегосянакаждыйучебный год. Формы проведения 

консультаций (групповые, 

индивидуальные,письменные,устные)определяютсяпреподавателемсамостоятельно.

Часыконсультацийзакладываютсявраспределениепедагогическойучебнойнагрузкипр

еподавателей.Выполнениечасовконсультацийподтверждаетсясоответствующимизап

исямивжурналах. 

ПрактикаявляетсяобязательнымразделомППССЗ.Онаявляетсявидомучебнойде

ятельности,направленнойнаформирование,закрепление,развитиепрактическихнавык

овиумений,обеспечивающихпрактикоориентированную подготовку обучающихся. 

Целии задачи практикииформыотчётности определены рабочими программами 

практик.Учебнаяпрактикапроводитсякакна базе колледжа, так и 

вучрежденияхздравоохранения. 

Проведениепроизводственнойпрактикиорганизуетсянабазахучреждений 

здравоохранения, первичной медико-санитарной и стационарнойпомощи на основе 

договоров, заключаемым между колледжем и 

лечебнымиучреждениями,всоответствиисПоложениемобучебнойипроизводственной

практике. 

Преддипломнаяпрактикавобъем4недель(144часа)проводитсявпоследнемсемест

реобучениянепрерывно,послеосвоениявсехэлементовучебногоплана. 

Повсемвидампрактик,включеннымвучебныйплан,проводитсядифференцирова

нный зачет. Дифференцированный зачет проводится за 

счетвремени,отведенногонаучебнуюи(или)производственнуюпрактику,освоениекото

ройзаканчиваетсявсоответствиисучебнымпланомикалендарнымучебнымграфиком. 

Основнымивидамипромежуточнойаттестацииявляются:зачеты,дифференциров

анныезачеты,экзаменыпоучебнымдисциплинам,междисциплинарнымкурсам,компле

ксныезачеты,комплексныедифференцированныезачеты,комплексныеэкзаменыподву

милинесколькимучебнымдисциплинамилимеждисциплинарнымкурсамврамкаходног

опрофессиональногомодуля,экзаменыквалификационныепоитогамосвоениявсехэлем

ентовпрофессиональногомодуля,квалификационныеэкзаменыпоитогамосвоенияпрог

раммыпрофессиональногообученияврамкахпрофессиональногомодуляВыполнениер

аботпооднойилинесколькимпрофессиямрабочих,должностямслужащих24232Младш

аямедицинскаясестрапоуходузабольными. 



 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме государственного 

экзамена.  

Приуспешномпрохождениигосударственнойитоговойаттестации(итоговойатте

стации)выпускникполучаетдипломгосударственногообразцаосреднемпрофессиональ

номобразованиисприсвоениемквалификации. 

РеализацияППССЗпоспециальности34.02.01Сестринскоеделоосуществляется в 

соответствии с календарнымучебным 

графиком,учебнымпланомирабочимипрограммамипокаждойучебнойдисциплине(про

фессиональногомодуля),рабочимипрограммамиучебнойипроизводственной 

практик,атакжерасписаниемучебныхзанятий. 

Приформированиивариативнойчастиучебногопланаколледжруководствовался

целямиизадачаминастоящегоФГОССПО,такжекомпетенциямивыпускника,указанны

мивоФГОС СПО. 

Приформированииосновнойпрофессиональнойобразовательнойпрограммыкол

ледж,совместносзаинтересованнымиработодателями: 

- определил,чтоконечныерезультатыобученияв 

видекомпетенцийуменийизнаний(за исключениемдисциплин,выделенных засчет 

часов вариативной части циклов), приобретаемого практического 

опытасоответствуют ФГОССПО; 

- 

определил,чтоконечныерезультатыобученияввидезнанийиуменийподисциплинам,вы

деленнымзасчетчасоввариативнойчастициклов,определяютсяпреподавателямисамос

тоятельновсоответствиисФГОССПОи отраженыврабочихпрограммахдисциплин 

иучебномплане; 

- 

определилдляосвоенияобучающимисяврамкахпрофессиональногомодуляПМ06Выпо

лнениеработпооднойилинесколькимпрофессиямрабочих,должностямслужащих,долж

ностьслужащего24232Младшаямедицинскаясестрапоуходузабольными.Конечныерез

ультатыобученияпопрофессиональномумодулюПМ06 Выполнение работ по 

должности служащих Младшая медицинская сестра поуходу за больными 

соответствуют обобщенной трудовой функции 

«Оказаниемедицинскихуслугпоуходу»профессиональногостандарта«Младшиймеди



 

цинскийперсонал»,утвержденногоприказомМинистерстватрудаисоциальнойзащиты

РоссийскойФедерацииот12января2016года№2н(далее–профстандарта); 

- 

сформулировалтребованиякрезультатамосвоенияучебныхдисциплинипрофессиональ

ныхмодулей(отраженовучебномплане,рабочихпрограммахучебныхдисциплин,профе

ссиональныхмодулях,практики); 

- распределилчасывариативнойчастицикловс учетомпотребности 

работодателейиспецификой деятельностиколледжа. 

Учебный год начинается с 1 сентября.Обучениепроводитсянарусскомязыке. 

Максимальныйобъемучебнойнагрузкиобучающегосясоставляет54академическ

ихчасавнеделю,включаявсевидыаудиторнойивнеаудиторнойучебнойработы. 

Максимальныйобъемаудиторнойучебнойнагрузкипри очнойформеполучения 

образованиясоставляет36академическихчасоввнеделю. 

Обязательнаяаудиторнаянагрузкапредполагаетлекции,практическиезанятия,ла

бораторныезанятия. 

СцельюреализацииППССЗпоспециальности34.02.01Сестринскоеделоучебныйп

роцессорганизуетсяпришестидневнойрабочейнедели.Вотдельных учебных группах, 

в соответствии с расписанием учебных 

занятий,возможнапятидневнаяучебнаянеделя.Продолжительностьтеоретическихзаня

тий–2академическихчаса(по45минут),практическихзанятий–

2,4или6академическихчасов(по45минут). 

Припроведениипрактическихзанятийпоиностранномуязыку,информатике,инф

ормационнымтехнологиямвпрофессиональнойдеятельности, а также для 

формирования профессиональных компетенций 

поосновнымвидампрофессиональнойдеятельностиприпроведениипрактических 

занятий, определенных учебным планом по 

профессиональныммодулямивходящимвнихмеждисциплинарнымкурсамделениегру

ппнаподгруппыосуществляетсяприусловиинаполняемостивподгруппенеменее10чело

век. 

Припроведениипреддипломныхпрактикделениегруппнаподгруппынеосуществ

ляется. 

ОбщаяпродолжительностьканикулприосвоенииППССЗсоставляет33 недели, в 



 

том числе не менее 2 недель в зимний период в каждом учебномгоду. 

ПриосвоениинесколькихООПвколледже,атакжеприодновременномобученииви

ныхобразовательныхорганизацияхобучающийся,наоснованииличногозаявления,имее

тправоосваиватьданнуюобразовательнуюпрограммупоиндивидуальномуучебномупл

ану. 

 

4.2. Календарныйучебныйграфик 

Календарныйучебныйграфикслужитдляорганизацииучебногопроцессаприосво

енииППССЗиформируетсянаучебныйгоднаосноветребованийФГОССПОпоспециаль

ности34.02.01Сестринскоедело,ксрокамосвоенияППССЗиучебногоплана. 

Календарныйучебныйграфикустанавливаетпоследовательностьипродолжитель

ностьтеоретическогообучения,экзаменационныхсессий,практик,государственной 

итоговой аттестации,каникулобучающихся. 

 

4.3. Рабочиепрограммыдисциплин 

РабочиепрограммыдисциплинразработанывсоответствиисФГОССПО,сразъясн

ениямипоформированиюпримерныхпрограммучебныхдисциплинначальногопрофесс

иональногоисреднегопрофессиональногообразованиянаосновеФедеральныхгосударс

твенныхобразовательныхстандартовначальногопрофессиональногоисреднегопрофес

сиональногообразования,утвержденныхДепартаментомгосударственнойполитикиво

бразованииМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерации27августа2009г. 

 

4.4. Программы учебной и производственной 

практики(попрофилюспециальности)ипроизводственнойпрактики 

(преддипломной) 

 

В соответствии сФГОС СПО по специальности 34.02.01 

СестринскоеделопрактикаявляетсяобязательнымразделомППССЗ.Онапредставляетс

обойвидучебнойдеятельности,направленнойнаформирование,закрепление,развитиеп

рактическихнавыковикомпетенциивпроцессевыполненияопределенныхвидовработ,с

вязанныхсбудущейпрофессиональнойдеятельностью.ПриреализацииППССЗСПОпре

дусматриваютсяследующиевидыпрактик:учебнаяипроизводственная. 

Производственнаяпрактикасостоитиздвухэтапов:практикипопрофилю 



 

специальности и преддипломной 

практики.Учебнаяпрактикаипроизводственнаяпрактика(попрофилюспециальности)п

роводятсяприосвоенииобучающимисяпрофессиональныхкомпетенцийврамкахпрофе

ссиональныхмодулей,иреализуетсяконцентрированно. Программы практик 

разработаны на основе Положения 

опрактикеобучающихся,осваивающихпрограммыподготовкиспециалистовсреднегоз

венавСмК. 

 

4.5. Программагосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации) 

Программагосударственнойитоговойаттестации (итоговойаттестации) 

разработананаоснове: 

- Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 

29декабря2012г.,№273-ФЗ; 

- ПриказаМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерацииот 

14июня2013г.,№464оПорядкеорганизациииосуществленияобразовательнойдеятельн

остипообразовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразования;средне

гопрофессиональногообразования; 

- Положения об аккредитации специалистов, утвержденным приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 22 ноября 2021 года № 

1081н; 

- Федерального государственного образовательного стандарта 

среднегопрофессиональногообразования(ФГОССПОпоспециальности34.02.01.Сестр

инскоедело; 

- 

Порядкомпроведениягосударственнойитоговойаттестациипообразовательнымпрогра

ммамсреднегопрофессиональногообразованиявыпускниковчастногообразовательног

оучрежденияпрофессиональногообразования 

«Ставропольскиймногопрофильныйколледж»; 

- Порядкомпроведенияитоговойаттестациипообразовательнымпрограммам 

среднего профессионального образования выпускников частногообразовательного 

учреждения профессионального 

образования«Ставропольскиймногопрофильныйколледж». 



 

Всоответствиисост.59Федеральногозакона«ОбобразованиивРоссийскойФедера

ции»государственнаяитоговаяаттестация(итоговойаттестации)обучающихся,заверша

ющихобучениепопрограммамподготовкиспециалистовсреднегозвена(далее-

ППССЗ),являетсяобязательной. 

Кгосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)допускаются 

обучающиеся, не имеющие академических задолженностей и 

вполномобъемевыполнившиеучебныйпланилииндивидуальныйучебныйпланпосоотв

етствующейобразовательнойпрограммесреднегопрофессиональногообразования. 

Дляподготовкиипроведениягосударственнойитоговойаттестации(итоговойатте

стации)определено6недель. 

 

 

5. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯППССЗ 

 

5.1. Контроль и оценка освоения программы 

подготовкиспециалистовсреднегозвена,профессиональныхиобщихкомпетенций 

 

Оценкакачестваосвоенияосновнойпрофессиональнойобразовательнойпрограм

мывключаеттекущийконтрользнаний,промежуточнуюигосударственнуюитоговуюат

тестацию(итоговуюаттестацию)учащихся,осуществляетсяв течение всего периода 

обученияврамкахвнутреннегомониторингавсоответствиисразработаннымииутвержде

ннымилокальнымиактами. 

Дляаттестацииобучающихсянасоответствиеихперсональныхдостиженийпоэтап

нымтребованиямППССЗ(текущаяуспеваемостьипромежуточнаяаттестация)вколледж

есоздаютсяиутверждаютсяфондыоценочныхсредств(ФОС),позволяющиеоцениватьзн

ания,уменияподисциплине,знания,уменияиосвоенныекомпетенциипопрофессиональ

ному модулю. Фонды оценочных средств для 

промежуточнойаттестацииразрабатываютсяиутверждаютсяКолледжемсамостоятель

но,адлягосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)-

разрабатываютсяиутверждаютсяпослепредварительногоположительногозаключения

работодателей. 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 

34.02.01Сестринскоеделоконкретныеформыипроцедурытекущегоконтролязнаний,пр

омежуточнойаттестациипокаждойдисциплинеипрофессиональномумодулюразрабат



 

ываютсяКолледжемсамостоятельноидоводятсядосведенияобучающихсявтечениепер

выхдвухмесяцевотначалаобучения. 

Дляаттестацииобучающихсянасоответствиеихперсональныхдостиженийпоэтап

нымтребованиямсоответствующейППССЗ(текущаяипромежуточная аттестация) 

созданы фонды оценочных средств, 

включающиетиповыезадания,контрольныеработы,планыпрактическихзаданий,лабор

аторных работ, материалы зачетов и экзаменов, тесты и компьютерныетестирующие 

программы, примерную тематику курсовых работ, рефератов ит.п., а также иные 

формы контроля, позволяющие оценить знания, умения иосвоенныекомпетенции. 

Программытекущейипромежуточнойаттестацииобучающихсямаксимальнопри

ближеныкусловиямихбудущейпрофессиональнойдеятельности. 

Организациятекущегоконтроляосуществляетсявсоответствиисучебнымпланом.

Предусмотреныследующиевидытекущегоконтроля:опрос,контрольныеработы,тестир

ование,собеседованиеидр. 

Контрользнаний,обучающихсяпроводитсяпоследующейсхеме: 

1) текущаяаттестациязнанийвсеместре; 

2) промежуточная аттестация в форме зачетов и экзаменов 

(всоответствиисучебнымипланами); 

3) государственнаяитоговаяаттестация(итоговаяаттестация). 

Основнымивидамиконтроляучебныхдостижений,обучающихся(знаний,умений

,общихипрофессиональныхкомпетенций)врамкахдисциплиныилимодулявтечениесе

местраявляютсятекущийипромежуточныйконтроль. 

Контрольиоценкаосвоенияпрограммыподготовкиспециалистовсреднегозвена,п

рофессиональныхиобщихкомпетенцийосуществляетсясогласно Положению о 

формах, периодичности, порядке текущего 

контроляуспеваемостиипромежуточнойаттестации,обучающихсявколледже. 

Текущийконтрольуспеваемостиипромежуточнаяаттестациявыпускниковспеци

альности34.02.01СестринскоеделорегламентируетсяПоложениемопроведениитекуще

гоконтроляуспеваемостиипромежуточнойаттестации,обучающихсявСмК,Положение

мопрактикеобучающихся,осваивающихпрограммыподготовкиспециалистовсреднего

звенавСмК,Положениемоборганизациикурсовогоидипломногопроектирования,Поло

жениемопланированиииорганизациисамостоятельнойработыстудентов,Положением



 

опланировании,организации и 

проведениилабораторныхработипрактическихзанятий. 

Текущийконтроль–

этонепрерывноеосуществлениепроверкиусвоениязнаний,уменийипримененияпрофес

сиональныхнавыков,формированияобщихипрофессиональныхкомпетенций. 

Могутприменятьсяследующиеформытекущегоконтроля: 

- устныйопрос; 

- письменныйопрос; 

- тестирование; 

- контрольныеработы; 

- курсовыеработы(проекты); 

- 

проверкавыполнениядомашнихсамостоятельныхработ(рефератов,составлениекроссв

ордов,созданиепрезентаций); 

- проверказаданийпрактическихработ; 

- собеседование. 

Промежуточный контроль по дисциплине, МДК - это форма 

контроля,проводимаяпозавершениюизучениядисциплины,МДК 

всеместре.Времяпроведения и продолжительность промежуточного контроля 

устанавливаетсяграфикомучебногопроцесса. 

ВпромежуточнуюаттестациюподисциплинеилиМДКмогутвключатьсяследующ

ие формы контроля: 

- экзамен; 

- комплексныйэкзамен; 

- квалификационныйэкзамен; 

- зачет; 

- дифференцированныйзачет; 

- комплексныйзачет; 

- комплексныйдифференцированныйзачет. 

Для аттестации по учебной и производственной практикеобучающимися 

представляются отчеты по выполнению заданий по 

практике,характеристики,отзывыруководителейпрактикиаттестационныелистысмест



 

апрохожденияпрактики. 

Вцеляхпроверкиуровняовладенияобучающимисявидомпрофессиональной 

деятельности и соответствующими профессиональными 

иобщимикомпетенциямипоитогампрофессиональногомодуля,проводитсяквалификац

ионныйэкзамен.Вкачествепредседателяэкзаменационнойкомиссиипривлекаетсяквал

ифицированныйспециалистпредприятияотрасли,имеющийпрофильноеобразование. 

Материалы,определяющиепорядокисодержаниепроведенияпромежуточнойиит

оговойаттестации,включают: 

- контрольныевопросыпо учебнымдисциплинам; 

- фондтестовыхзаданий; 

- экзаменационныебилеты; 

- методические указания к выполнению практических

 исамостоятельных,контрольныхикурсовыхработ; 

- программыучебнойипроизводственнойпрактик; 

- методические указания по выполнению выпускнойквалификационнойработы. 

 

5.2.  Формирование оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации  

 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной 

для образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса 

обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень 

соответствия сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме государственного 

экзамена.  

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена: медицинская сестра/медицинский брат. 

Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации. 

Для государственного экзамена используются оценочные материалы, 

разработанные методическим центром аккредитации специалистов. 

Примерные оценочные средства для проведения ГИА включают типовые 



 

задания для государственного экзамена, описание процедур и условий проведения 

государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  

 

5.3. 

Организациягосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)выпуск

ников 

Цельюгосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)является 

установление степени готовности обучающегося к 

самостоятельнойдеятельности,сформированностипрофессиональныхкомпетенций,оп

ределениесоответствиярезультатовосвоенияобучающимисяосновнойпрофессиональн

ойобразовательнойпрограммысреднегопрофессиональногообразованиясоответствую

щимтребованиямФедеральногогосударственногообразовательногостандартасреднег

опрофессиональногообразования(далее– 

ФГОССПО)поспециальности34.02.01.Сестринскоедело. 

Государственнаяитоговаяаттестация(итоговаяаттестация)призванаспособствов

атьсистематизацииизакреплениюзнанийиуменийобучающегосяпоспециальностипри

решенииконкретныхпрофессиональныхзадач,определятьуровеньподготовкивыпускн

икаксамостоятельнойработе. 

ГлавнойзадачейпореализациитребованийФедеральногогосударственногообраз

овательногостандартаявляетсяреализацияпрактическойнаправленностиподготовкисп

ециалистовсреднегопрофессиональногообразования. 

Срокипроведениягосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)оп

ределяютсяКолледжемвсоответствиискалендарнымучебнымграфиком. 

Программа государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации), 

,атакжекритерииоценкизнаний,доводятсядосведениястудентов,непозднее,чемзашест

ьмесяцевдоначалагосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации). 

Дляпроведениягосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)форм

ируетсягосударственнаяэкзаменационнаякомиссия(итоговаяэкзаменационнаякомисс

ия)впорядке, 

предусмотренномПорядкомпроведениягосударственнойитоговойаттестациипообраз

овательнымпрограммамсреднего  профессионального образования. 

Составгосударственнойэкзаменационнойкомиссии(итоговойэкзаменационной 



 

комиссии) утверждаетсяприказомдиректораСмК. 

Кгосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)допускается 

студент, не имеющий академической задолженности и в полномобъеме 

выполнившийучебныйпланилииндивидуальныйучебныйпланпоосваиваемойобразов

ательнойпрограммесреднегопрофессиональногообразования.Необходимымусловием

допускакгосударственнойитоговойаттестации(итоговойаттестации)являетсяпредстав

лениедокументов,подтверждающихосвоение 

обучающимисяобщихипрофессиональныхкомпетенцийприизучениитеоретическогом

атериалаипрохождениипрактикипокаждомуизосновныхвидовпрофессиональнойдеят

ельности–ведомостейквалификационныхэкзаменов. 

6. РЕСУРСНОЕОБЕСПЕЧЕНИЕППССЗ 

 

РесурсноеобеспечениеППССЗСтавропольскогомногопрофильногоколледжа 

формируется на основе требований к условиям реализации 

ППССЗ,определяемыхФГОС СПОпоспециальности34.02.01Сестринскоедело. 

 

6.1. КадровоеобеспечениереализацииППССЗ 

 

Реализацияосновнойобразовательнойпрограммысреднегопрофессиональногоо

бразованияпоспециальности34.02.01Сестринскоеделообеспеченапедагогическимика

драми,имеющимисреднеепрофессиональноеиливысшееобразование,соответствующе

епрофилюпреподаваемойдисциплины(модуля).Опытдеятельностиворганизацияхсоот

ветствующейпрофессиональнойсферыне менее 3-х 

лет,подтвержденныйтрудовойкнижкойявляетсяобязательнымдляпреподавателей,отв

ечающихзаосвоениеобучающимсяпрофессиональныхмодулей.Преподавателидолжн

ыпроходитьобучениеподополнительнойпрофессиональнойпрограмме–

программепрофессиональнойпереподготовки или программе повышения 

квалификации не реже 1 раза в 

3года.Дополнительнаяпрофессиональнаяпрограммаможетбытьосвоенавформестажи

ровки(частичноилиполностью). 

Педагогическиекадры,осуществляющиеруководствопрактикой,имеютопытдеят

ельностиворганизацияхсоответствующейпрофессиональнойсферыипроходятстажиро

вкувпрофильныхорганизацияхнереже1разав3года. 

 



 

6.2. Учебно-методическоеиинформационноеобеспечение 

 

Учебно-методическоеобеспечениеППССЗвполномобъемесодержитсявучебно-

методических комплексах дисциплин,междисциплинарных 

курсах,профессиональных курсах, видах практик и итоговой аттестации. 

Содержаниеучебно-методических 

комплексовобеспечиваетнеобходимыйуровеньиобъемобразования,включаясамостоя

тельнуюработуобучающихся,атакжепредусматриваетконтролькачестваосвоенияобуч

ающимисяППССЗвцеломиотдельныхеекомпонентов. 

Внеаудиторнаяработаобучающихсясопровождаетсяметодическимобеспечение

миобоснованиемвремени,затрачиваемогонаеевыполнение.Информационноеобеспече

ниеосновываетсякакнатрадиционных(библиотечныхииздательских),такинановыхтел

екоммуникационныхтехнологиях,чтосоответствует требованиямФГОС. 

Сцельюпредоставлениявозможностиоперативногообменаинформациейидоступ

акинформационнымресурсам,вовремя 

самостоятельнойподготовки,обучающимсявчитальномзалебиблиотекиколледжаи 

компьютерныхклассахобеспечен доступк сетиИнтернет. 

Каждыйобучающийсяобеспеченнеменеечемоднимучебнымпечатными/илиэлек

троннымизданиемпокаждойдисциплинепрофессиональногоциклаиоднимучебно-

методическимпечатными/илиэлектроннымизданиемпокаждомумеждисциплинарном

укурсу(включаяэлектронныебазы периодическихизданий). 

Библиотечно-

информационноеобеспечениеучебногопроцессаосуществляетсябиблиотекамиСмК. 

Библиотечныйфондукомплектованпечатнымииэлектроннымиизданиями 

основной и дополнительной литературы, изданной за последние 

5лет.Внеаудиторнаяработаобучающихсясопровождаетсяметодическимобеспечением

.РеализацияППССЗобеспечиваетсядоступомкаждогообучающегосякбазамданныхиби

блиотечнымфондамКолледжа.ТакжеиспользуетсяфондЭБС«znanium.com»,ЭБС«BO

OK.RU»,которыйпредоставляет: 

- возможностьиндивидуальногодоступаксодержимомуЭБСизлюбой 

точки,вкоторойимеетсядоступксетиИнтернет; 

- возможностьодновременногоиндивидуальногодоступаксодержимомуЭБС 

всоответствиистребованиямиФГОССПО; 



 

- возможность поискаповсемусодержаниюЭБС. 

Образовательнаяорганизацияобеспеченанеобходимымкомплектомлицензионн

огопрограммногооборудования. 

Библиотечныйфонд,помимоучебнойлитературы,включаетофициальныесправо

чно-

библиографическиеипериодическиеизданияврасчетенеменеечем1экземплярна100обу

чающихся. 

Каждомуобучающемусяобеспечендоступккомплектамбиблиотечного фонда, 

состоящим из 3 наименований журналов по 

профилюполучаемойспециальности:«Сестринскоедело»,«Скораямедицинскаяпомощ

ь»,«В помощьпрактикующеймедицинскойсестре». 

 

 

6.3. Материально-техническое обеспечениеобразовательногопроцесса 

 

Колледж располагает материально-технической 

базой,предусмотреннойФГОССПО,исоответствующейдействующимсанитарнымипр

отивопожарнымправиламинормам,обеспечивающейпроведениевсехвидовлабораторн

ыхработипрактическихзанятий,дисциплинарной,междисциплинарнойимодульнойпо

дготовки,учебнойпрактикипредусмотренныхучебнымпланомпоспециальности34.02.

01Сестринскоедело. 

Материально-техническоеобеспечениевключает: 

Кабинеты: 

Кабинетиностранногоязыка. 

Кабинет информационных технологий в профессиональнойдеятельности. 

Кабинетэкономикииуправлениявздравоохранении.Кабинетбезопасностижизне

деятельности. 

Кабинетосновлатинскогоязыкасмедицинскойтерминологией.Кабинет 

психологии. 

Кабинетисториииосновфилософии. 

Кабинетанатомииифизиологиичеловека.Кабинетосновпатологии. 

Кабинетгигиеныиэкологиичеловека.Кабинет фармакологии. 

Кабинетосновмикробиологииииммунологии. 

Кабинет генетики человека с основами медицинской 



 

генетики.Кабинетобщественногоздоровья издравоохранения. 

Кабинетсестринскогодела. 

Кабинетосновпрофилактики.Кабинетосновреабилитации. 

Кабинетосновреаниматологии. 

Лаборатории: 

Лаборатория информатики и информационно-коммуникационныхтехнологий. 

Спортивныйкомплекс: 

- Спортивныйзал. 

- Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий.  

- Стрелковыйтир. 

- Тренажерныйзал. 

Залы: 

- библиотека, 

- читальный залсвыходомвсетьИнтернет,  

- актовыйзал. 

Каждыйобучающийсяобеспеченрабочимместомвкомпьютерномклассевсоответ

ствиисобъемомизучаемыхдисциплин. 

Длязанятийфизическойкультуройиспортомиспользуютсяспортивныезалы,откр

ытыйстадионширокогопрофилясэлементамиполосыпрепятствий,стрелковыйтир. 

Дляпроведенияучебно-

воспитательныхмероприятийиспользуютсяактовыйзал,библиотека,читальныйзалсвоз

можностьювыходавсетьИнтернет. 

Имеющаяся материально-техническая база 

соответствуетдействующимсанитарнымипротивопожарнымнормам. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ КОЛЛЕДЖА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯРАЗВИТИЕОБЩИХКОМПЕТЕНЦИЙУВЫПУСКНИК

ОВ 

 

Цельюдеятельностиколледжаявляетсяформированиесоциально-

культурнойсреды,создающейусловия,необходимыедляформированиясоциально-

личностныхкомпетенцийвыпускников,всестороннегоразвитияисоциализацииличност

и,сохраненияздоровьяобучающихся,способствующаяразвитиювоспитательногокомп

онентаобразовательногопроцесса,включаяразвитиестуденческогосамоуправления. 

Системаработывсегопедагогическогоколлективанаправленанасозданиеблагопр

иятногосоциально-

психологическогоклиматаобразовательнойсреды,чтопозволяетустановитьэффективн

ыемежличностныеотношениямеждучленамипедагогическогоколлективаиобучающи

мися. 

Планирование,организациюиконтрольрезультативностивоспитательнойивнеур



 

очнойработыстудентовосуществляетзаместительдиректораповоспитательнойработе.

Основнымдокументом,регламентирующимформированиесредыколледжа,обеспечива

ющейразвитиесоциально-

личностныхкомпетенций,обучающихсяявляетсяПланвоспитательнойработынаучебн

ыйгод.ВсоответствиисПланомвоспитательнойработыколледжадляформированияком

петенцийобучающихсявколледже: 

- 

организованыстуденческиеобщественныеорганизации:студенческийсовет,творчески

хколлективов,общественныеорганизации,творческиеклубы(секции«Волейбол»,«Баск

етбол»,«Фитнес»,«Тренажеры»,хореографическаястудия«ДансМикс»,студиявокала,

Санитарнаядружинаколледжа); 

- проводятсямероприятияобщекультурнойиоздоровительнойнаправленности; 

- проводятсямероприятиясоциально-культурнойреабилитации; 

- 

проводитсякружковаяивнеаудиторнаяработапоформированиюличностныхпрофессио

нальныхкачеств; 

- 

студентыколледжапринимаютучастиевкраевыхигородскихмолодежныхмероприятия

х,иакциях. 

Дляучастияввоспитательныхмероприятияхвдухегражданскойсознательностиив

ысокойправовойкультурыприглашаютсяпредставителиместныхоргановуправления,п

редставителисиловыхведомств,представителидуховенства.Организованотесноевзаим

одействиеспредставителямиработодателей. 

Для организации воспитательного процесса, координации подготовки 

ипроведениямероприятийразрабатываютсявнутренниелокальныеакты,издаютсяприк

азы,распоряжениядиректораколледжа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. 

АДАПТАЦИЯОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫПРИОБУЧЕНИИЛИЦСО

ГРАНИЧЕННЫМИВОЗМОЖНОСТЯМИЗДОРОВЬЯ 

 

Адаптациянастоящейосновнойобразовательнойпрограммыпроводитсявцеляхо

беспеченияправаинвалидовилицсограниченнымивозможностямиздоровьянаполучен

иесреднегопрофессиональногообразования, а также реализации специальных 

условий для обучения даннойкатегорииобучающихся(далее–

адаптированнаяООП)приналичииобучающихся инвалидов или лиц с ограниченными 

возможностями 



 

здоровья,подавшихзаявлениеопереводенаобучениепоадаптированнойобразовательно

йпрограмме. 

РеализацияадаптированнойООПСПОориентировананарешениеследующихзада

ч: 

- 

созданиеусловий,необходимыхдляполучениясреднегопрофессиональногообразовани

яинвалидамиилицамисограниченнымивозможностямиздоровья,ихсоциализациииада

птации; 

- 

повышениеуровнядоступностисреднегопрофессиональногообразованиядляобучающ

ихсяинвалидовилицсограниченнымивозможностямиздоровья; 

- 

повышениекачестваобразованияинвалидовилицсограниченнымивозможностямиздор

овья; 

- возможностьформированияиндивидуальнойобразовательнойтраектории для 

обучающегося инвалида или обучающегося с 

ограниченнымивозможностямиздоровья; 

- формированиесоциокультурнойсредыобразовательнойорганизации. 

Зачислениенаобучениепоадаптированнойобразовательнойпрограммеосуществ

ляетсяполичномузаявлениюпоступающегоинвалидаили поступающего с 

ограниченными возможностями здоровья на 

основаниирекомендаций,данныхпорезультатаммедико-

социальнойэкспертизыилипсихолого-медико-

педагогическойкомиссии.Такжевозможенпереводобучающегосяинвалидаилиобучаю

щегосясограниченнымивозможностямиздоровьянаадаптированнуюобразовательную

программувпроцессеобучения. 

Инвалид,указавшийвзаявленииприпоступленииожеланииобучатьсяпоадаптиро

ваннойобразовательнойпрограмме,долженпредъявитьиндивидуальнуюпрограммуреа

билитацииинвалида(ребенка-

инвалида)срекомендациейобобученииподаннойспециальности,содержащуюинформа

циюонеобходимыхспециальныхусловияхобучения,атакжесведения относительно 

рекомендованных условий и видов труда.Лицо,с ограниченными возможностями 



 

здоровья указавшее 

взаявленииприпоступленииожеланииобучатьсяпоадаптированнойобразовательной 

программе, должно предъявить заключение психолого-медико-

педагогическойкомиссиисрекомендациейобобученииподаннойспециальности,содер

жащееинформациюонеобходимыхспециальныхусловияхобучения. 

ПоличномузаявлениюпоступившегонаобучениепоООПСПОинвалида,лицасогр

аниченнымивозможностямиздоровья,возможно,егообучениепоиндивидуальномууче

бномуплану.Принеобходимости(обоснованнойнаоснованиирекомендацийсоциально

йэкспертизыилипсихолого-медико-

педагогическойкомиссии),срокполученияобразованияможетбытьувеличеннеболеече

мна1годпосравнениюсуказаннымвразделе3настоящейООП. 

Приобученииинвалида,лицасограниченнымивозможностямиздоровьяпоадапти

внойобразовательнойпрограмме,виндивидуальныйучебныйпланвключаетсяадаптаци

оннаядисциплинаОП.01АСоциализацияисоциальнаяадаптацияинвалидовилицсогран

иченнымивозможностямиздоровьявсовременныхусловиях(вобъеме40часов).Изучени

еадаптационнойдисциплиныпроводитсязасчетисключениявиндивидуальномучебном

планеучебнойдисциплины,освоениекоторойпредусмотренозасчетчасоввариативнойч

астициклов. 

Возможностьадаптацииобразовательнойпрограммыкособымобразовательнымп

отребностямобучающегосяинвалидаилицасограниченнымивозможностямиздоровьяо

траженавотдельномразделерабочих программ всех учебных дисциплин (за 

исключением 

адаптационныхдисциплин).Приобученииинвалидаи(или)лицасограниченнымивозмо

жностямиздоровьяпоадаптированнойобразовательнойпрограммы,реализациявышеук

азанногоразделарабочейпрограммыявляетсяобязательной. 

Образованиеинвалидовиобучающихсясограниченнымивозможностямиздоровь

япоадаптированнойООП,поихписьменномузаявлению,можетбытьорганизованокаксо

вместносдругимиобучающимися,такивотдельныхгруппах. 

Дляобучающихсяинвалидовилицсограниченнымивозможностямиздоровьяобра

зовательнойорганизациейустановленособыйпорядокосвоениядисциплины«Физическ

аякультура»сучетомсостоянияихздоровья–занятиев общейгруппе,но 

выполнениезаданий,учитывающихтипистепеньнарушенияздоровьяобучающегося. 



 

Адаптацияматериально-

техническойбазыосуществляетсяпутемобеспеченияеедоступностикособымобразоват

ельнымпотребностямобучающихсяинвалидови лиц сограниченными возможностями 

здоровья. 

Учебныекабинеты,приналичииобучающихсяпоадаптивнойобразовательнойпро

граммы,должныбытьоснащеныоборудованиемиучебными местами с техническими 

средствами обучения для обучающихся 

симеющимисявидамиограниченийздоровья,вколичестве,достаточномдляобеспечени

якаждогообучающегосяинвалида(лицасограниченнымивозможностямиздоровья). 

Учебныеаудитории,вкоторыхобучаютсялицаснарушениемслухаоборудуютсяко

мпьютернойтехникой,аудиотехникой,видеотехникойи(или) 

мультимедийнойсистемой. 

Дляслабовидящихобучающихсявучебныхаудиторияхпредусматриваютсяпросм

отрудаленныхобъектовприпомощивидеоувеличителейдляудаленногопросмотра,испо

льзованияБрайлевскойкомпьютерной техники, электронных луп, программ 

невизуального доступа кинформации,техническихсредствприема-

передачиучебнойинформациивдоступныхформах. 

Дляобучающихсяснарушениемопорно-двигательногоаппаратаваудитории 

устанавливаются передвижные регулируемые парты с 

источникомпитания(либовнепосредственнойблизости от источника 

питания).Формапроведенияучебнойипроизводственной практики 

дляобучающихсяпоадаптированнойобразовательнойпрограммеустанавливаетсясучет

омособенностейпсихофизическогоразвития,индивидуальныхвозможностейисостоян

ияздоровьяобучающихсяинвалидовилицсограниченнымивозможностямиздоровья. 

Приопределенииместпрохожденияпрактики,дляданнойкатегорииобучающихся

необходимоучитыватьрекомендации,данныепорезультатаммедико-

социальнойэкспертизы,содержащейсявиндивидуальнойпрограммереабилитацииинва

лида,относительнорекомендованныхусловийивидовтруда. 

При необходимости для прохождения практикиинвалидами 

создаютсяспециальные рабочие места с учетом нарушенных функция и ограничений 

ихжизнедеятельностивсоответствиистребованиями,утвержденнымиприказомМинист

ерства труда России от 19.11.2013 г. № 685 



 

н.Формыиметодыконтроляиоценкирезультатовобучениядляобучающихсяпоадаптиро

ваннойобразовательнойпрограммеустанавливаютсясучетомограниченияздоровьяобу

чающихся.Цельютекущегоконтроляявляетсясвоевременноевыявлениезатрудненийоб

учающегосясограниченнымивозможностямиздоровьяивнесениекоррективоввучебну

юдеятельность. 

Формапромежуточнойаттестацииустанавливаетсясучетоминдивидуальныхпси

хофизическихособенностейобучающихсяинвалидовилиц с ограниченными 

возможностями здоровья (устно, письменно на 

бумаге,письменнонакомпьютере,вформетестированияит.п.). 

Припроведениипромежуточнойаттестацииобучающемусяпредоставляетсяврем

яна подготовку кответу,увеличенное не более чем 

втриразаотустановленногодляподготовкикответуобучающимся,неимеющимограниче

нийвсостоянииздоровья. 

Дляобучающихсяинвалидовилицсограниченнымивозможностямиздоровьявозм

ожносозданиеспециальныхусловийприпрохождениигосударственнойитоговойаттест

ации.Выпускникиилиродители(законныепредставители)несовершеннолетнихвыпуск

никовнепозднее,чемза3месяцадо 

началагосударственнойитоговойаттестацииподаютписьменноезаявлениеонеобходим

остисозданиядлянихспециальныхусловийприпроведениигосударственнойитоговойат

тестации.Вспециальныеусловиямогутвходить:предоставлениеотдельнойаудитории,у

величениевременидля подготовки ответа, присутствие ассистента, оказывающего 

необходимуютехническуюпомощь,выборформыпредоставленияинструкциипопоряд

купроведениягосударственнойитоговойаттестации,формыпредоставлениязаданий и 

ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере,письменнонаязыкеБрайля,сиспользованиемуслугассистента(сурдоперев

одчика,тифлосурдопереводчика),использованиеспециальныхтехнических 

средств,предоставление перерыва дляприема пищи,лекарств идр. 

Процедуразащитывыпускнойквалификационнойработыдлявыпускников-

инвалидовивыпускниковсограниченнымивозможностямиздоровьяпредусматриваетп

редоставлениенеобходимыхтехническихсредствипринеобходимостиоказаниетехниче

скойпомощи. 

Информационноеиметодическоеобеспечениеобучающихсядолжнообеспечиват



 

ьвозможностьреализацииадаптированнойобразовательнойпрограммы. 

Доступкинформационнымибиблиографическимресурсам,долженбытьпредстав

ленвформах,адаптированныхкограничениямздоровьяобучающихсяинвалидовилицсо

граниченнымивозможностямиздоровья(неменееодноговида): 

Длялицснарушениямизрения: 

– впечатнойформеувеличеннымшрифтом; 

– вформеэлектронногодокумента; 

– вформеаудиофайла; 

– впечатнойформенаязыкеБрайля. 

Длялицснарушениямислуха: 

– впечатнойформе; 

– вформеэлектронногодокумента. 

Длялицснарушениямиопорно-двигательногоаппарата: 

– впечатнойформе; 

– вформеэлектронногодокумента; 

– вформеаудиофайла. 

Длялицснервно-

психическиминарушениями(расстройствоаутическогоспектра,нарушениепсихи

ческогоразвития): 

– использованиетекстасиллюстрациями; 

– мультимедийныематериалы. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и лица 

сограниченнымивозможностямиздоровьядолжныбытьобеспеченыдоступомксетиИнт

ернет. 

Реализацию адаптированной образовательной программы 

обеспечиваютпедагогические работники, ознакомленные с психофизическими 

особенностямиобучающихся инвалидов и 

обучающихсясограниченнымивозможностямиздоровья. 

Приреализацииадаптированнойобразовательнойпрограммыважнымфакторомс

оциальнойадаптацииявляетсяиндивидуальнаяподдержкаобучающихсяинвалидовиоб

учающихсясограниченнымивозможностямиздоровья(далее–

сопровождение).Сопровождениепривязанокструктуреобразовательногопроцесса,опр



 

еделяетсяегоцелями,построением,содержаниемиметодами,имеетпредупреждающийх

арактериособенноактуально,когдауобучающихсяинвалидовиобучающихсясограниче

ннымивозможностямиздоровьявозникаютпроблемыучебного,адаптационного,комму

никативногохарактера,препятствующиесвоевременномуформированию 

необходимыхкомпетенций. 

Сопровождениедолжноноситьнепрерывныйикомплексныйхарактер: 

- организационно-педагогическоесопровождениенаправленонаконтроль учебы 

обучающегося инвалида или обучающегося с 

ограниченнымивозможностямиздоровьявсоответствиисграфикомучебногопроцессав

условияхинклюзивногообучения; 

- психолого-

педагогическоесопровождениеосуществляетсядляобучающихсяинвалидовиобучающ

ихсясограниченнымивозможностямиздоровья,имеющихпроблемывобучении,общени

иисоциальнойадаптациии направлено на изучение, развитие и коррекцию личности 

обучающегося иадекватностьстановленияегокомпетенций; 

- профилактически-

оздоровительноесопровождениепредусматриваетрешениезадач,направленныхнапов

ышениепсихическихресурсовиадаптационныхвозможностейинвалидовилицсогранич

еннымивозможностямиздоровья,гармонизациюихпсихическогосостояния,профилакт

ику обострений основного заболевания, а также на 

нормализациюфоновогосостояния,включаянормализациюиммунногостатуса,чтонепо

средственноснижает рискобостренияосновногозаболевания; 

- 

социальноесопровождениерешаетширокийспектрвопросовсоциальногохарактера,от 

которых зависитуспешнаяучеба инвалидов и 

лицсограниченнымивозможностямиздоровьявобразовательнойорганизации. 

Это содействие в решении бытовых проблем проживания в 

общежитии,транспортныхвопросов,социальныевыплаты,выделениематериальнойпо

мощи,вопросыстипендиальногообеспечения,назначениеименныхицелевых 

стипендийразличногоуровня,организациядосуга,летнегоотдыхаобучающихсяинвали

довиобучающихсясограниченнымивозможностямиздоровьяивовлечениеихвстуденче

скоесамоуправление,организацияволонтерскогодвиженияит.д. 



 

Дляосуществления 

личностного,индивидуализированногосоциальногосопровожденияобучающихсяинва

лидовиобучающихсясограниченнымивозможностямиздоровьявобразовательнойорга

низациивнедренатакаяформасопровождения,какволонтерскоедвижениесредистуденч

ества. Волонтерское движение не только способствует 

социализацииинвалидов,ноивлияетнаразвитиеобщекультурногоуровняуостальныхоб

учающихся,формируетгражданскую,правовуюипрофессиональнуюпозицию 

готовности всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, 

кспособноститолерантновосприниматьсоциальные,личностныеикультурныеразличи

я. 


