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ВВЕДЕНИЕ
Цель дисциплины «Особенности организационно-технического обеспечения деятельности судей».
Целью изучения дисциплины«Особенности организационно-технического обеспечения деятельности судей» является изучение профессионального модуля обучающийся должен по осуществлению полномочий соответствующего работника аппарата суда в соответствии с его должностным регламентом.
Актуальность курса «Особенности организационно-технического обеспечения деятельности судей» для изучения обучающимися на базе среднего профессионального образования заключается в том, что организационно-техническое обеспечение деятельности судей является одним из немаловажных направлений в деятельности практических работников в области юриспруденции и без знаний вопросов, содержащихся в данном курсе, немыслимо осуществление практической деятельности.
В связи с этим основная цель курса заключается в усвоении студентами теоретических знаний об основных положениях «Особенности организационно- технического обеспечения деятельности судей» сочетающая в себе научную организацию труда, методики овладения базовыми знаниями, необходимыми для получения профессиональных умений и навыков, призвана ознакомить студентов с организационно- распорядительными и техническими аспектами деятельности председателей судов, судей и работников аппарата суда.
Задачи дисциплины:
- разработка и внесение предложений по вопросам увеличения или сокращения штатной численности судей;
-дача заключений о пригодности или непригодности кандидатов в судьи; организация составления и обновления списков присяжных заседателей, отбора арбитражных заседателей;
-организация регулярного повышения квалификации судей и иных судебных работников; представление необходимой информации по всем вопросам, рассматриваемым квалификационными коллегиями в отношении судей (вопросы приостановления и прекращения полномочий судей, привлечения их к уголовной ответственности или применения мер процессуального принуждения, аттестации и присвоения квалификационных классов, выдвижения на руководящие судебные должности и т. д.);
-разработка и внесение в соответствующие органы государственной власти предложений по вопросам организации судов (создание новых судов, упразднение или реорганизация уже существующих судов, их передислокация, корректировка территориальной юрисдикции и др.);

-содействие судам в осуществлении мер по реальному исполнению принимаемых ими решений; организационное и материально-техническое обеспечение деятельности органов судейского сообщества; организация и участие в ведении судебной статистики;
-оснащение судов правовой информацией, необходимой для осуществления правосудия и иной судебной деятельности (организация своевременного получения судами официальных текстов законов и иных актов, решений высших судебных инстанций;
-материально-техническое обеспечение судов и создание надлежащих условий для их деятельности (обеспечение своевременного финансирования выплачиваемого судьям и работникам аппаратов судов вознаграждения за их труд, а равно иных расходов, в которых нуждаются суды;
-предоставление и поддержание в надлежащем состоянии служебных помещений; оснащение судов достойной мебелью, средствами оргтехники и канцелярскими принадлежностями;
-организация охраны зданий судов, текущей документации и архивов;
-поддержание порядка в залах судебных заседаний и в целом в помещении суда и т. д.).
Процесс изучения	дисциплины	в	соответствии	с ФГОС СПО направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:
ПК 1.1. Осуществлять работу с заявлениями, жалобами и иными обращениями граждан и организаций, вести прием посетителей в суде (Тема 1-2).
ПК 1.2. Поддерживать в актуальном состоянии базы нормативных правовых актов и судебной практики (Тема 3).
ПК 1.3. Обеспечивать работу оргтехники и компьютерной техники, компьютерных сетей и программного обеспечения судов, сайтов судов в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть Интернет) (Тема 4).
ПК 1.4. Обеспечивать работу архива суда (Тема 5).
ПК 1.5. Осуществлять ведение судебной статистики на бумажных носителях и в электронном виде (Тема 6).
ПК 2.1. Осуществлять прием, регистрацию, учет и хранение судебных дел, вещественных доказательств и документов(Тема 7).
ПК 2.2. Осуществлять оформление дел, назначенных к судебному разбирательству (Тема
8).
ПК	2.3.Осуществлять	извещение	лиц,	участвующих	в	судебном	разбирательстве, производить рассылку и вручение судебных документов и извещений (Тема 9).
ПК 2.4. Осуществлять регистрацию, учет и техническое оформление исполнительных документов по судебным делам (Тема 10).

Тема №1 Нормативные правовые акты, регулирующие вопросы организационно- технического обеспечения судов
Теоретическая часть
Исследуя систему нормативно-правовых актов, регулирующих организационно- правовое обеспечение деятельности судов общей юрисдикции в Российской Федерации, основы которой заложены в гл. 7 Конституции Российской Федерации, отметим, что при установлении основополагающих принципов судебной власти в ней не отразили вопросы организационно-правового обеспечения деятельности судов общей юрисдикции.
Так, согласно ст. 118 Конституции, правосудие в Российской Федерации отправляется только судом. Судебная власть осуществляется посредством конституционного, гражданского, административного и уголовного судопроизводства
Правосудие обычно определяется как вид государственной деятельности, заключающийся в разрешении социальных конфликтов, связанных с действительным или мнимым нарушением прав их участников.
Эта деятельность ведется исключительно судами и представляет собой судебную власть.
Высшим органом судейского сообщества является Всероссийский съезд судей, который формирует Совет судей и Высшую квалификационную коллегию судей Российской Федерации.
Обеспечение деятельности Конституционного, Верховного и Высшего Арбитражного Судов Российской Федерации осуществляется аппаратами этих судов. Обеспечение деятельности других судов общей юрисдикции осуществляется Судебным департаментом при Верховном Суде Российской Федерации, обеспечение деятельности других арбитражных судов
— Высшим Арбитражным Судом Российской Федерации.
Судебный департамент при Верховном Суде и входящие в его систему органы организационно обеспечивают деятельность судов общей юрисдикции и органов судейского сообщества, предоставляют в их распоряжение необходимые ресурсы. Руководитель Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации назначается на должность и освобождается от должности Председателем Верховного Суда с согласия Совета судей.
Работники Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации являются государственными служащими, им присваиваются классные чины и другие специальные звания.
Судебный департамент при Верховном Суде Российской Федерации является юридическим лицом. Структура, полномочия и порядок деятельности Судебного департамента

при Верховном Суде и входящих в его систему органов устанавливаются федеральным законом.

Вопросы к практическому занятию
1. Создание электронного архива, формирование информационно-коммуникационной системы и электронной специализированной общедоступной библиотеки Конституционного Суда Российской Федерации;
2. Органы, осуществляющие организационное и материально-техническое обеспечение деятельности судов. Основные этапы их развития.
Тематика докладов
1. Понятие организационно-технического обеспечения деятельности судей.
2. Нормативно правовая база организационно-технического обеспечения деятельности
судей.

Тема №2 Организационное обеспечение деятельности судов
Теоретическая часть
Судебная система – это институт, который действует как окончательный арбитр в применении норм права, обеспечивая их эффективность и исполнимость в правовой системе. Большая часть гражданских споров, рассматриваемых в суде,- это споры между частными лицами. Поэтому судебная системы играет особую роль при защите основных прав человек, и именно судебная система должна гарантировать, что нормы права будут служить своей основной общественной цели – защите прав и интересов личности. В этой связи наиболее важным фактором, оказывающим влияние на надлежащие отправление правосудия, является – институт независимости судебной системы. Например, статья 33 закона о судебной системе, устанавливается обязанность государства в полной мере финансировать суды, в ней в частности говорится:
“Финансирование судов должно обеспечивать возможность полного и независимого осуществления правосудия в соответствии с федеральным законом”.
Но к сожалению на деле, особенно в середине 90-х, говорить о полном финансовом обеспечении судов не приходилось, в последние годы ситуация постепенно начала выправляться.
Организационное обеспечение деятельности судов — одна из основных функций (направлений) право охранительной деятельности, от которой в немалой степени и зависит институт независимости судебной системы. В наши дни под ней принято понимать осуществление мер по созданию условий, необходимых для судебной деятельности, ее

кадровому, организационному и ресурс ному обеспечению. В состав организационного обеспечения входит осуществление следующих задач:
1) разработка	и	внесение	в	соответствующие	органы	государственной	власти предложений по вопросам организации судов;
2) разработка и внесение предложений по вопросам увеличения или сокращения штатной численности судей;
3) подбор кандидатов в судьи и проверка их профессиональных, деловых и нравственных качеств;
4) обеспечение деятельности экзаменационных комиссий, проверяющих уровень правовых знаний у кандидатов на судейские должности;
5) дача заключений о пригодности или непригодности кандидатов в судьи;
6) организация выборов (назначения) народных заседателей, составления и обновления списков присяжных заседателей, отбора арбитражных заседателей; контроль за законностью избрания, назначения или отбора таких заседателей;
7) организация регулярного повышения квалификации судей и иных судебных работников;
8) дача заключений и представление необходимой информации по всем вопросам, рассматриваемым квалификационными коллегиями в отношении судей;
9) материально-техническое обеспечение судов и создание надлежащих условий для их деятельности;
10) содействие судам в осуществлении мер по реальному исполнению принимаемых ими решений;
11) организация и ведение судебной статистики;
12) оснащение судов правовой информацией, необходимой для осуществления правосудия и иной судебной деятельности;
13) изучение деятельности судов в масштабах отдельных регионов или в целом по стране, ее конкретных направлений, разработка и внесение предложений по ее развитию и совершенствованию;
14) разработка международных договоров о правовой помощи, содействие судам в выполнении этих договоров;
15) организация научных исследований по правовым проблемам, в том числе по проблемам организации и деятельности судов, их совершенствования;
16) изучение зарубежного опыта в данной сфере и выработка предложений по использованию его рациональных проявлений в отечественной законодательной и правоприменительной практике, в том числе судебной.

Вопросы к практическому занятию
1. Органы обеспечения деятельности судов
2. Организационное обеспечение деятельности органов судейского сообщества
3. Организация делопроизводства и работы архивов судов
4. Организационное обеспечение работы аппаратов судов юрисдикции
5. Контроль организационного обеспечения деятельности судов.
Тематика докладов
1. Система Судебного департамента при Верховном суде России
2. Администратор районного суда.
3. Полномочия администратора военного суда и специализированных судов.

Тема№3 Организация труда работников сферы судебного делопроизводства.
Общая характеристика
(занятие проводится в интерактивной форме - доклад) Теоретическая часть
Осуществление независимого и беспристрастного правосудия, повышение его доступности, обеспечение самостоятельности судов находится в тесной связи с организационным и материально-техническим обеспечением судебной деятельности.
Обеспечение судов кадрами, финансами, транспортом, мебелью, средствами связи, оргтехникой и другими материально-техническими и иными ресурсами относится к гарантиям самостоятельности и независимости судебной власти в системе разделения властей. Это обеспечение, с одной стороны, должно исключать материальную зависимость судов от органов законодательной и исполнительной власти, а с другой - не должно отвлекать внимание судей на выполнение не свойственных правосудию функций.
Организационное обеспечение деятельности судов - деятельность уполномоченных государственных органов и должностных лиц по осуществлению мероприятий кадрового, финансового, материально-технического, информационного и иного характера, направленных на создание условий для полного и независимого осуществления правосудия.
В состав организационного обеспечения входит осуществление следующих задач:
1) разработка	и	внесение	в	соответствующие	органы	государственной	власти предложений по вопросам организации судов;
2) разработка и внесение предложений по вопросам увеличения или сокращения штатной численности судей;
3) подбор кандидатов в судьи и проверка их профессиональных, деловых и нравственных качеств;

4) обеспечение деятельности экзаменационных комиссий, проверяющих уровень правовых знаний у кандидатов на судейские должности;
5) дача заключений о пригодности или непригодности кандидатов в судьи;
6) организация выборов (назначения) народных заседателей, составления и обновления списков присяжных заседателей, отбора арбитражных заседателей; контроль за законностью избрания, назначения или отбора таких заседателей;
7) организация регулярного повышения квалификации судей и иных судебных работников;
8) дача заключений и представление необходимой информации по всем вопросам, рассматриваемым квалификационными коллегиями в отношении судей.
Вопросы к практическому занятию
1. Организационное обеспечение работы аппаратов судов общей юрисдикции
2. Контроль организационного обеспечения деятельности судов.
Тематика докладов
1. Мероприятия кадрового, финансового, материально-технического, информационного и иного характера, направленные на создание условий для полного и независимого осуществления правосудия.
2. Порядок организации аппарата мирового суда.


ТЕМА № 4
Общая характеристика Инструкции по судебному делопроизводству в районном суде (занятие проводится в интерактивной форме - доклад)
Теоретическая часть
Инструкция по судебному делопроизводству в районном суде устанавливает единую систему документационного делопроизводства, обязательную для всех работников районного суда.
Все работники районного суда ответственны за выполнение требований Инструкции, сохранность служебных документов и неразглашение содержащейся в них информации.
В соответствии с названной Инструкцией председатель районного суда организует его работу, осуществляет общее руководство деятельностью аппарата суда, в том числе распределяет обязанности между работниками аппарата, назначает ответственного за делопроизводство в районном суде.
Ответственный за делопроизводство знакомит всех работников аппарата суда с нормативно-методическими документами по делопроизводству.
Обязанности, права и ответственность работников аппарата суда определяются их

должностными регламентами, утверждаемыми председателем суда.
Вопросы к практическому занятию
1. Номенклатура дел судебного участка.
2. Ведение и хранение нарядов, книг, карточек и журналов.
3. Внесение дополнений в номенклатуру дел.
1. Тематика докладов:
1. Подшивка документов.
2. Оформление обложек нарядов, книг, журналов.
3. Основные требования, предъявляемые к оформлению документов.
4. Порядок приема, отправления дел и корреспонденции.


Тема №5.Обеспечение судей и работников аппарата суда нормативными правовыми актами, юридической литературой, пособиями и справочно-информационными материалами (занятие проводится в интерактивной форме - доклад)
Теоретическая часть
Организационно-правовое обеспечение деятельности судов общей юрисдикции осуществляется в строгом соответствии с требованиями Инструкции по судебному делопроизводству в районном суде, утвержденной Приказом Судебного Департамента при Верховном Суде Российской Федерации.
Инструкция была разработана в целях совершенствования документационного обеспечения деятельности районного суда.
Она является основным нормативно-методическим документом, определяющим и устанавливающим единую систему организации и порядок ведения судебного делопроизводства в районных судах Российской Федерации, предусматривая учет и ведение документооборота районного суда, единые требования к оформлению процессуальных и иных документов, обеспечение оптимального порядка передачи и движения процессуальных и иных документов в структурах районного суда, порядок текущего хранения судебных дел, документации и передачи их в архив.
Положения Инструкции распространяются как на традиционное делопроизводство, так и на организацию работы с документами, создаваемыми средствами вычислительной, компьютерной и электронной техники.
Следует согласиться с полагающей, что огромное значение приобретает сегодня использование современных информационно-компьютерных технологий в сфере реализации прав граждан на информацию о деятельности судов и доступа к правосудию.

Доступ к судье, работникам аппарата суда в общем виде регламентирован ведомственными правовыми актами, а применительно к деятельности судов общей юрисдикции - Инструкцией по делопроизводству в районном суде.
Вместе с тем порядок доступа к судьям, другим должностным лицам суда нуждается в дополнительном регулировании.
Ключевым моментом является также доступ к судебным решениям — главному
«продукту» судебной власти, который сегодня закрыт, несмотря на то, что в соответствии с действующими нормами закрытыми могут быть решения только по очень узкому кругу гражданских и уголовных дел.
Правил законодательного характера, устанавливающих процедуры или создающих механизмы доступа к текстам судебных решений иным лицам, а тем более их публикациям, в Российской Федерации не существует
Вопросы к практическому занятию
1. Сроки рассмотрения дел и рассмотрения жалоб на основе использования новых информационных технологий, включая средства видеоконференцсвязи.
2. Эффективность процессов судебного делопроизводства и подготовки данных судебной статистики в судах путем сокращения времени на обработку и передачу информации.
3. Достоверность и полнота первичной информации, получаемой в ходе судебных заседаний.
4. Обеспечение сетевого доступа к библиотечной электронной информации для работников судов и системы Судебного департамента.
Тематика докладов:
1. Обеспечение оперативного доступа судей и работников аппаратов судов к актуальной и точной информации по действующему законодательству и правоприменительной практике.
2. Обеспечение объективного анализа правоприменительной практики, структуры правонарушений и направлений криминализации общества на основе больших объемов судебной статистики и данных предыстории.
3. Повышение эффективности информационных процессов кадрового, организационного, материально-технического и ресурсного обеспечения деятельности судов с созданием инструмента информационно-аналитической поддержки принятия решений во всех сферах обеспечения судебной деятельности.
4. Создание достаточного функционального, информационно-технологического и программного обеспечения судов общей юрисдикции и системы Судебного департамента;
5. Повышение уровня достоверности представления данных, обеспечение адекватного

решения вопросов информационной безопасности на всех этапах создания и использования ГАС «Правосудие».
6. Основы	политики	информатизации	судов.	Информационное	обеспечение деятельности судов.
7. Использование компьютерных технологий в деятельности судов.


1. Тема № 6 Организация получения, учета и хранения периодических изданий, осуществляющих официальное опубликование нормативных правовых актов
федерального законодательства, органов государственной власти субъекта Российской Федерации, органов местного самоуправления. (занятие проводится в интерактивной форме - доклад)
Теоретическая часть
Перечни официальных изданий, осуществляющих опубликование правовых актов органов государственной власти субъектов Российской Федерации, устанавливаются законодательными актами соответствующих субъектов Российской Федерации. В свою очередь органы местного самоуправления определяют либо периодическое издание, либо иной способ доведения официальных текстов своих правовых актов до заинтересованных лиц и организаций.
В фондах всех судов учитываются и хранятся следующие официальные издания, которые являются для судов единственным источником официальных текстов нормативных правовых актов.
На все официальные периодические издания ведется раздельный учет. В журнале регистрации ставятся год, номер и дата поступления печатного издания. Если какой-либо номер не поступил в суд, то соответствующая строка должна оставаться пустой до восполнения недопоставки.
На все поступающие издания ставятся штампы суда или Управления (Отдела): в бюллетенях книжного формата на титульном листе и 17-й странице, в газетах на первой странице.
В указанных официальных изданиях тексты актов в контрольное состояние не приводятся. Однако акты, имеющие значение для осуществления правосудия, следует снабжать отметками о реквизитах принятых позднее изменяющих и дополняющих актов (без внесения самих изменений), иных связанных актов (например, принятых во исполнение), об утрате силы и т.п.
Перечень актов, тексты которых в официальных изданиях снабжаются указанными кодификационными отметками, определяют председатели судов. Эти отметки могут

потребоваться для создания контрольной редакции официального текста при разночтениях в неофициальных копиях.
Вопросы к практическому занятию
1. Хранение официальных бюллетеней книжного формата.
2. Организация картотеки в судах на судебную практику по гражданским делам.
3. Составление	акта	при	обнаружении	недостатков	в	партиях	поставленной централизованно юридической литературы.
Тематика докладов
1. Организация картотеки в судах на судебную практику по уголовным делам.
2. Хранение ведомственных актов.
3. Осуществление контроля своевременной доставки периодических изданий и юридической литературы органами почтовой связи, организация претензионной работы по недопоставкам.

Тема№7 Перечни официальных изданий, осуществляющих опубликование правовых актов органов государственной власти субъектов Российской Федерации. Организация получения, у чета и хранения юридической литературы и справочно-информационных материалов
(занятие проводится в интерактивной форме - доклад)
Теоретическая часть
Прежде всего следует исходить из положения ч.3 ст.15 Конституции Российской Федерации о недопустимости применения нормативного правового акта, затрагивающего права, свободы и обязанности граждан, если он не опубликован официально. Введение специальных норм, предписывающих необходимость опубликования такого рода актов как условие их применения, обеспечивает полную информацию об их принятии и содержании. Тем самым в значительной степени решается проблема открытости и доступности актов, появляется реальная возможность для ознакомления с ними всех заинтересованных субъектов.
В целях более эффективной реализации указанного конституционного положения представляется целесообразным предусмотреть в региональном законодательстве определенные меры ответственности.
Так, применение должностными лицами неопубликованных нормативных актов, ухудшающих правовое положение физических и юридических лиц, могло бы влечь за собой административную ответственность в виде штрафа, налагаемого судом. Учитывая практику, которая начинает складываться в отдельных субъектах Российской Федерации, можно как вариант предложить следующее: административное производство в таких случаях возбуждать постановлением прокурора по его собственной инициативе, по инициативе потерпевшего, по инициативе депутата законодательного органа, депутата представительного органа местного

самоуправления.
Существенное значение имеет нормативное закрепление субъектами Федерации сроков официального опубликования нормативных правовых актов. Правило об установлении конкретных сроков опубликования желательно предусмотреть не только в отношении законов, но и распространить его на правовые акты органов исполнительной власти субъектов Федерации. В том случае, когда закон возвращается главой исполнительной власти на повторное рассмотрение в законодательный орган, возможно установить как бы "двойной стандарт" сроков опубликования законов: общий (первоначальный) и вторичный (срок опубликования закона, принятого законодательным органом повторно).
При этом в отношении акта, принятого повторно, целесообразно предусмотреть более сокращенные сроки опубликования. Это послужит дополнительной гарантией против необоснованного затягивания процесса доведения до сведения широких слоев населения принятого закона.
Важно законодательно определить сроки вступления нормативных актов в силу. В виде общего правила следовало бы закрепить, что региональные нормативные правовые акты вступают в силу по истечении определенного времени после дня их официального опубликования.
Не оправдывает себя практика, когда между опубликованием акта и вступлением его в силу не устанавливается никакого временного разрыва либо такой разрыв весьма незначителен. Так, представляется неудачным использование в региональном законодательстве юридических конструкций типа: вступление акта в силу "со дня его официального опубликования", "в день официального опубликования", "на следующий день после первого официального опубликования", "с момента официального опубликования". Основным недостатком вступления акта в силу во всех перечисленных случаях является то, что граждане, должностные лица, которым он адресован, лишаются возможности ознакомиться с официально опубликованным текстом акта раньше, чем последний начнет действовать. Особое значение это правило имеет для законодательных актов.
В законодательстве субъектов Федерации, как представляется, должна также найти свое разрешение встречающаяся на практике коллизия, когда акт по каким-то причинам не опубликован официально до указанной в нем даты вступления в силу. В качестве варианта можно было бы предложить ввести правило, согласно которому днем вступления акта в силу в подобных случаях считается день его официального опубликования.

Вопросы к практическому занятию
1. Закрепление субъектами Федерации сроков официального опубликования нормативных правовых актов.

2. Сроки вступления нормативных актов в силу.
Тематика докладов
1. Организация своевременной доставки официальных печатных изданий по всей территории региона.
2. Недопустимость официального опубликования законов и иных нормативных правовых актов не полностью (частично) либо в изложении.
3. Ответственность за подлинность текста принятого закона.


Тема №8 Организация материально- технического обеспечения деятельности суда (занятие проводится в интерактивной форме - доклад)
Теоретическая часть
Для нормального функционирования органов судебной власти – судов, кроме правового обеспечения, необходимо решение целого комплекса организационно-кадровых, материально- технических, финансовых, информационных и иных вопросов. Иначе говоря, необходимо организовать судебную систему, укомплектовать ее кадрами, определить оптимальную численность судей и вспомогательно-технического персонала, обеспечить повышение их квалификации, финансирование, помещениями, оборудованием, нормативными материалами, оргтехникой и т.п.
Вся эта исполнительно-распорядительная деятельность охватывается понятием организационного и материально-технического обеспечения деятельности судов.
Она включает кадровое, организационное, ресурсное и информационное обеспечение органов судебной власти в целях создания надлежащих условий для нормального отправления правосудия, выполнения задач суда при строгом соблюдении его независимости и самостоятельности.
Организационное и материально-техническое обеспечение деятельности судов осуществляется только в рамках, установленных законом, в определенном им порядке в целях создания условий для справедливого, беспристрастного и независимого осуществления правосудия.
При этом следует помнить о недопустимости вмешательства в осуществление судами правосудия и строгое следование принципам независимости судей и народных заседателей и подчинения их только закону. Органы, осуществляющие организационное обеспечение деятельности судов, в ходе реализации возложенных на них функций не вправе давать судам какие-либо указания, а суды не обязаны (и не вправе) исполнять эти указания, если они все же имели место.
Вопросы и задания к практическому занятию


судов.
1. 
Используя СПС "Консутльтант Плюс", провести составление схем: Финансирование


2. Составление схем: Основные направления материально- технического обеспечения

деятельности судов
3. Составление сравнительной таблицы: Признаки сходства и отличия материально- технического обеспечения деятельности судов Общей юрисдикции и Арбитражных судов.
Тематика докладов
1. Значение и задачи материально-технического и иного обеспечения деятельности

судов.



1.	2.	Понятие	и	система	материально- технического обеспечения деятельности судов.
3. Система органов, осуществляющих материально- технического деятельности судей их

функции и полномочия.

ТЕМА № 9 Организация охраны труда и техники безопасности в деятельности судей и работников аппарата суда. Проведение инструктажей
(занятие проводится в интерактивной форме - доклад) Теоретическая часть
Сведения о принятых судьей решениях на стадиях принятия и назначения к судебному заседанию уголовных дел в районном суде регистрируются в учетно-статистической карточке (форма № 5).
Если судьей районного суда принято решение о направлении уголовного дела по подсудности, дело с сопроводительным письмом направляется адресату, одновременно извещается прокурор, направивший дело. В учетно-статистической карточке делается отметка, а копии судебного решения и сопроводительного письма хранятся в наряде № 15.
По делу, направляемому по подсудности, по которому обвиняемый находится под стражей, сопроводительное письмо (в копии) адресуется также администрации места предварительного заключения с указанием о перечислении обвиняемого дальнейшим содержанием за судом, которому направлено дело. К письму прилагаются две копии постановления о направлении дела: для приобщения к личному делу и для вручения обвиняемом.
Вопросы и задания к практическому занятию
1. Кадровое обеспечение деятельности судов.
2. Понятие и общая характеристика правового статуса судей.
3. Порядок формирования судейского корпуса. Требования, предъявляемые к кандидатам на должность судьи.

4. Составление схемы: Основания и порядок приостановления и прекращения полномочий судей.
Тематика докладов
1. Порядок назначения на должности судей и работников аппарата суда.
2. Срок полномочий судей. Основания и порядок приостановления и прекращения полномочий судей.
3. Организация специальной (юридической) учебы и повышения квалификации работников судов. Квалификационные классы, классные чины и специальные звания, присваиваемые судьям и работникам аппарата судов и Судебного департамента.
1.
Тема № 10 Контроль организации рабочих мест судей и работников суда. Проверка условий и охраны труда на рабочих местах. Обеспечение противопожарных мероприятий (занятие проводится в интерактивной форме - доклад)
Теоретическая часть
Согласно статье 212 Трудового кодекса РФ каждый работодатель обязан обеспечить проведение проверок состояния условий труда на рабочих местах в своей компании. От того, насколько грамотно проводится контроль на производстве, насколько эффективны меры корректировки существующих недочетов, зависит в целом репутация организации и общая удовлетворенность своей работой участников трудового процесса.
К выполнению обязанностей федеральных государственных гражданских служащих и сотрудников службы эксплуатации в Судебном департаменте допускаются лица, имеющие профессиональную подготовку, соответствующую занимаемой должности, прошедшие вводный инструктаж по охране труда и технике безопасности и ознакомленные с инструкцией.
Ответственные лица за охрану труда и технику безопасности выполняют обязанности и организуют работу в соответствии с настоящей инструкцией.
Требования Инструкции являются обязательными для всех судей и работников, их невыполнение рассматривается как нарушение трудовой и служебной дисциплины.
Все судьи и работники обязаны соблюдать требования охраны труда, установленные законами и иными нормативно-правовыми актами по охране труда, а также настоящей Инструкцией.
Все судьи и работники обязаны проходить в установленном порядке предварительные (при приеме на работу) и ежегодные медицинские осмотры.
Судьи, за которыми закреплено служебное оружие, должны проходить ежегодные проверки на предмет способности к действиям при применении оружия.

При назначении судьи и работника на должность, администратор суда, а при его отсутствии председатель суда, обязан организовать проведение вводного и первичного инструктажей по охране труда, пожарной безопасности, технике безопасности.
Повторные инструктажи по охране труда и технике безопасности с судьями и работниками проводятся не реже одного раза в год с записью в журнале инструктажей. При необходимости - проводятся внеплановые инструктажи.
Все судьи и работники во время рабочего дня должны соблюдать правила внутреннего распорядка.
Вопросы к практическому занятию
1. Условия труда, оборудование персонального рабочего места, планирование работы секретаря суда
2. Нормирование труда работников судебного делопроизводства
3. Требования безопасности перед началом работы на персональном компьютере (ПК)
Тематика докладов
1. Общие требования безопасности в суде.
2. Требования безопасности во время работы.
3. Соблюдение правилэксплуатации электрооборудования или другого оборудования в соответствии с инструкциями по эксплуатации.
4. Требования безопасности при работе с электрооборудованием
5. Требования безопасности во время командировки.
6. Требования безопасности при обращении с оружием и боеприпасами.
7. Требование	безопасности	к	техническому	состоянию	и	оборудованию автотранспорта.
