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1. Общие сведения 

Целью изучения междисциплинарных курсов МДК 02.01. и МДК 02.02. является 

формирование у будущих специалистов теоретических знаний и практических навыков в 

приеме, обработке, регистрации хозяйственных операций экономических субъектов в 

соответствии с действующим законодательством. 

Требования Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО) специальности 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям) направлены на формирование у студентов 

определенных профессиональных компетенций, которые способствуют усилению 

личностной направленности молодого специалиста в профессиональную деятельность. 

 Современный выпускник должен обладать мобильностью, позволяющей не только 

применять на практике полученные знания, но и выбирать рациональные пути решения 

различных задач. Именно на формирование такой мобильности в настоящее время 

должны быть направлены самостоятельные работы, основной задачей которых является 

закрепление и углубление теоретических знаний, формирование общих и элементов 

профессиональных компетенций. Самостоятельная работа - это форма организации 

учебного процесса, предполагающая выполнение студентами по заданию и под 

руководством преподавателя самостоятельной работы.  

Дидактическая цель самостоятельных работ - формирование у студентов 

образовательной организации элементов общих и профессиональных компетенций, а 

также практических умений, необходимых для изучения последующих учебных 

дисциплин, междисциплинарных курсов, профессиональных модулей, прохождения 

учебных и производственных практик.  

Задания на самостоятельную работу соответствуют требованиям профессионального 

стандарта Бухгалтер.  

При выполнении самостоятельных работ по междисциплинарнам курсам МДК 02.01 

и МДК 02.02.  у студентов специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) формируется умение решать задания практической направленности, усвоение 

изучаемого теоретического материала и углубление теоретических знаний, составление 

отчетности по выполняемым работам.  

Содержание самостоятельных работ направлено на формирование элементов общих 

компетенций, в соответствии с рабочей программой МДК 02.01 и МДК 02.02, а именно:  

- общие компетенции (ОК): 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 
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- перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

- перечень личностных результатов  

Код Наименование личностных результатов реализации программы воспитания 

 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий привержен-

ность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный 

и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций 

 

ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию де-

тей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответ-

ственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

ЛР 15 Соблюдающий основные принципы этики, изложенные в Кодексе 

профессиональной этики бухгалтера 

ЛР 26 Участвующий в научной, проектной деятельности, в олимпиадах, конференциях, 

научных  форумах и конкурсах различного уровня 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

иметь 

практи-

ческий 

опыт 

В ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации; 

в выполнении контрольных процедур и их документировании; подготовке 

оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля. 

уметь - рассчитывать заработную плату сотрудников; 

- определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

- определять финансовые результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности; 

- определять финансовые результаты деятельности организации по прочим 

видам деятельности; 

- проводить учет нераспределенной прибыли; 

- проводить учет собственного капитала; 

- проводить учет уставного капитала; 

- проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 
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- проводить учет кредитов и займов; 

- определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

-руководствоваться нормативными правовыми актами, 

-     регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; 

- пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации 

активов; 

- давать характеристику активов организации; 

- готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для 

подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

- составлять инвентаризационные описи; 

- проводить физический подсчет активов; 

- составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных 

о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

- выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; 

- выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать 

ее результаты в бухгалтерских проводках; 

- выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских 

проводках; 

- формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; 

- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения; 

- составлять акт по результатам инвентаризации; 

- проводить выверку финансовых обязательств; 

- участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

- проводить инвентаризацию расчетов; 

- определять реальное состояние расчетов; 

- выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия 

мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 

- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 

94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 

98); 

- проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

- выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

знать - учет труда и его оплаты; 

- учет удержаний из заработной платы работников; 

- учет финансовых результатов и использования прибыли; 

- учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

- учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной прибыли; 

- учет собственного капитала: 

- учет уставного капитала; 

- учет резервного капитала и целевого финансирования; 
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- учет кредитов и займов; 

-нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств; 

- основные понятия инвентаризации активов; 

- характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

- цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

- задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

- процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров 

аналитического учета по объектам инвентаризации; 

- перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

- приемы физического подсчета активов; 

- порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию; 

- порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и 

установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

- порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках; 

- порядок инвентаризации и переоценки материально производственных 

запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

- формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи 

ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; 

- формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения; 

-процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

- порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

- порядок инвентаризации расчетов; 

- технологию определения реального состояния расчетов; 

- порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее 

с учета; 

- порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 

- порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования 

имущества; 

- порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств; 

- методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов. 
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Критерии оценки: 

№ Наименование показателя Шкала оценки 

1 2 3 4 5 

1 Степень раскрытия темы      

2 Полнота охвата литературы      

3 Изложение актуальности темы, целей работы      

4 Наличие и качество выводов в заключении      

5 Последовательность и логика изложения материалов      

6 Качество оформления, соответствие требованиям методических 

указаний 

     

  Всего баллов 

 

От 18 до 21 балла – «удовлетворительно» 

От 22 до 26 баллов – «хорошо» 

От 27 до 30 баллов и более – «отлично» 

 

Самостоятельная работа №1 

по МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского  учета источников формирования  

активов организации. Тема 1.1. Классификация источников формирования активов 

организации 

Подготовка рефератов, докладов по теме 

1. Источники формирования имущества. Пассив баланса. 

Самостоятельная работа №2 

по МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского  учета источников формирования  

активов организации. Тема 1.2 Учет труда и заработной платы 

Подготовка рефератов, докладов, сообщений по темам: 

1. Формы и системы оплаты труда. 

2. Классификация удержаний из заработной платы. 

3. Проверка соблюдения порядка ведения учета начислений по оплате труда. 

4. Виды отпусков. 

5. Виды пособий по временной нетрудоспособности. 

6. Выплаты сотрудникам организации, не облагаемые НДФЛ. 

7. Учет труда и заработной платы 

Самостоятельная работа №3 

по МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского  учета источников формирования  

активов организации. Тема 1.3 Учет кредитов и займов 

Подготовка рефератов, докладов, сообщений по темам: 

1. Отличительные особенности кредита и займа 

2. Виды процентов по займам и кредитам 

3. Виды долговых ценных бумаг 

4. Учет затрат по обслуживанию кредитов и займов 

Самостоятельная работа №4 

по МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского  учета источников формирования  

активов организации. Тема 1.4 Учет уставного, резервного, добавочного капитала и 

целевого финансирования 

 Подготовка рефератов, докладов, сообщений по темам: 

1. Виды организационно-правовых форм предприятий, особенности формирования их 

уставного капитала 

2. Учет целевого финансирования 
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3. Учет собственного капитала 

Самостоятельная работа №5 

по МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского  учета источников формирования  

активов организации. Тема 1.5 Учет финансовых результатов 

Подготовка рефератов, докладов, сообщений по темам: 

1. Виды доходов и расходов организации 

2. Формирование финансового результата организации 

3. Учет финансовых результатов 

Самостоятельная работа №1 

по МДК 02.02.Бухгалтерская технология  проведения и оформления инвентаризации. Тема 

2.6 Инвентаризация недостач и потерь от порчи ценностей 

Подготовка рефератов, докладов, сообщений по темам: 

1. Отражение в учете недостачи товарно-материальных ценностей в оптовых 

организациях. 

2. Отражение в учете недостачи товарно-материальных ценностей в розничных 

организациях. 
 

 


